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JUNTA DE FREGUESIA DE SAO VICENTE

1-NOTA INTRODUTORIA DA PRESIDENTE

0 executivo da Junta de Freguesia de S3o Vicente, de acordo com a alinea e) do n.2 1 do art.@
16.2 da lei 75/2013, de 12 de setembro, apresenta os Relatérios e os documentos de prestacdo

de contas relativos ao ano de 2018.

Na execucdo e elaboragdo deste relatdrio de Gestdo tivemos como preocupacdo central
apresentar um documento onde a informacao nela contida fosse adequada para, de uma forma
simples, se possa aferir a gestdo do executivo da freguesia e deste modo se possa possibilitar

uma correta avaliagdo dos resultados e do grau de eficiéncia e eficacia.
Tentamos, por esse motivo ser rigorosos na analise da realidade das atividades desenvolvidas.

Durante o ano de 2018 foram desenvolvidas algumas atividades proprias, para além do apoio
dado a um conjunto de atividades realizadas pelas coletividades e Institui¢ées da Freguesia,
assim como concretizamos diversas obras que melhoraram a qualidade de vida da populacdo da

nossa freguesia.
Procuramos assim, gerir eficientemente os meios financeiros, materiais e humanos que tivemos
a disposicao.

A percentagem de execugdo orcamental da receita foide 91,39% e da despesa 62,25%, facto de

termos elaborado documentos previsionais realistas e exequiveis.

Os nossos principios de atuagdo baseiam-se no nosso programa eleitoral e na politica de

proximidade:

- De Proximidade, que nos leva a prestar uma maior atencdo a resolugdo de problemas dos

nossos cidaddos;

- De transparéncia, realismo e rigor que nos tem orientado para servir, o melhor possivel os
nossos cidaddos através-de uma criteriosa aplicacdo dos meios colocados a nossa disposicdo

quer financeiros, quer ao nivel dos recursos humanos.

Conscientes de que estamos ao servigo de toda a comunidade, foi com empenho, dedicacdo e

trabalho, que demos cumprimento as competéncias préprias e delegados.

Queremos expressar 0 nosso apreco a todos os que connosco colaboram, permitindo o

desenvolvimento de um trabalho intenso ao servigo da populagdo de S3o Vicente.

RELATORIO DE GESTAO E PRESTAGAO DE CONTAS 2018
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2 - ELABORACAO E CONTROLO DO DOCUMENTO

O presente documento. de nome "Relatdrio de Gestdo e Prestagdo de Contas", foi elaborado

tendo por base os requisitos, no que se refere aos requisitos de elaboragdo de Relatérios.

Um agradecimento aos colaboradores da Junta de Freguesia de Sdo Vicente (JFSV) pelo

empenho na concretizagdo do projeto assumido pela Junta de Freguesia.

Conforme alinea j), do ponto 12 do artigo 182 da Lei n.2 75/2013. de 12 de setembro, a
elaboragdo do presente documento de prestagao de contas é da competéncia do Presidente da

JFSV, que, apos preparacao de minuta, apresenta JFSV para analise e aprovacdo formal.

Como evidéncia da elaboragdo do seu contelido, o Presidente assina em baixo, nos respetivos

espagos:
A Presidente da JFSV Assinatura Data
Natalina Tavares Moura 0l ik I fr'f’(gc’é’/ﬁ
Secretario Assinatura Data
Fernanda Adrido % (/ﬁ 4’ 2;&(:—;? = ag 5@ %Q//S)
Tesoureiro As§inatura Data

i, T , ,
José Afonso Dias ' 22086  2ai <
Vogais Assinatura Data
Ema Guerra &= LL*“—@‘\* =5 !OC{ ) <0 (Ct

Rita Tavares Moura //?féﬁuﬁfds de s ol /¢4/20/q
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JUNTA DE FREGUESIA DE SAO VICENTE

3 - INTRODUCAO / NOTAS DE ABERTURA

A Prestacdo de Contas e o Relatdrio de Gestdo sdo os principais documentos de Prestacdo de
Contas (DPC) politicos e técnicos que sintetizam e descrevem a atividade desenvolvida pela JFSV.
De modo simplificar e facilitar a sua consulta integrada, entendemos consolidar os dois

relatérios no presente Relatdrio de Gestdo e Prestagdo de Contas.

No final de cada ano econdémico cabe a JFSV apresentar e demonstrar os resultados da sua
gestdo, submetendo a apreciacdo e votacdo da Assembleia de Freguesia. os DPC. Nos termos da
alinea e). do ponto 19. do artigo 169. da Lei 75/2013, de 12de setembro de 2014 e alinea d). do

ponto 12, do artigo 92, da mesma Lei

3.1 -ENQUADRAMENTO LEGAL

Os atuais Documentos de Prestagdo de Contas tém como base principal os seguintes referenciais

legais:

O Decreto-Lei n.254 — A /99, de 22 de fevereiro. conhecido por Plano Oficial das Autarquia Locais
(POCAL), que foi o primeiro plano setorial a ser aprovado apds a publicacdo do Plano Oficial de
Contabilidade Pulblica, e que constitui o plano base de toda a Administracdo Publica e
consubstancia a reforma da administragdo financeira e das contas publicas do Estado,
integrando a contabilidade orcamental, patrimonial e de custos num Unico sistema informativo

de apoio a gestdo das autarquias locais;

A Resolugdo n.2 4/2001 — 22 Seccdo - do Tribunal de Contas, de 12 de julho de 2001- Instrucdes
n.2 01/2001 — 22 Secgdo - Instrugdes para a organiza¢do e documentagdo das contas das
Autarquias Locais e Entidades Equiparadas, abrangidas pelo POCAL, publicada no DR 22 Serie,
n.2 191, de 18 de agosto de 2001.

RELATORIO DE GESTAO E PRESTAGAO DE CONTAS 2018
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3.2 — PRINCIPIOS E POLITICAS DE CONTABILIDADE ADOPTADOS

No que respeita a pratica contabilistica, a JFSV cumpre as diretivas do Decreto-Lei n? 54-A/99
de 22 de fevereiro (e alteragbes subsequentes), de forma a tornar possivel a obtencdo de uma
imagem verdadeira e apropriada da sltuagdo financeira e patrimonial dos resultados e da

execucdo orgamental, assentes nos seguintes principios a referir:

Principio da entidade contabilistica - constitui entidade contabilistica todo o ente publico ou de

direito privado que esteja obrigado a elaborar e apresentar contas de acordo com o presente
Plano. Quando as estruturas organizativas e as necessidades de gestdo e informacdo o
requeiram, podem ser criadas subentidades contabilisticas, desde que esteja devidamente

assegurada a coordenagdo com o sistema central;

Principio da continuidade - considera-se que a entidade opera continuadamente com duragdo

ilimitada;

Principio da consisténcia - considera-se que a entidade ndo altera as suas politicas contabilisticas

de um exercicio para o outro. Se o fizer e a alteracdo tiver efeitos materialmente relevantes,
esta deve ser referida de acordo com o anexo as demonstragdes financeiras (nota 8.2.1 do

POCAL);

Principio da especializacdo (ou do acréscimo) - os proveitos e os custos sdo reconhecidos quando

obtidos ou incorridos, independentemente do seu recebimento ou pagamento, devendo incluir-

se nas demonstragdes financeiras dos periodos a que respeitem;

Principio do custo histdrico - os registos contabilisticos devem basear-se em custos de

aquisicdo ou de producio;

Principio da prudéncia - significa que € possivel integrar nas contas um grau de precaugdo ao

fazer as estimativas exigidas em condigdes de incerteza sem, contudo, permitir a criacdo de
reservas ocultas ou provisdes excessivas ou a deliberada quantificac3do de ativos e proveitos por

defeito ou de passivos e custos por excesso;

Principios da materialidade - as demonstragdes financeiras devem evidenciar todos os

elementos que relevantes e que possam afetar avaliagdes ou decises dos 6rgdos das autarquias

locais e dos interessados em geral;

RELATORIO DE GESTAO E PRESTAGAO DE CONTAS 2018
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Principio da ndo compensacdo - 0s elementos das rubricas do ativo e do passivo (balango), dos

custos e perdas e de proveitos e ganhos (demonstragdo dos resultados) sdo apresentados em

separado, ndo podendo ser compensados.

3.3 - ORCAMENTO DE ESTADO 2018

Orcamento de Estado 2018 (OE2018) - Montantes da participacdo das autarquias locais nos

impostos do Estado.
Artigo 77.2
Montantes da participacdo das autarquias locais nos impostos do Estado.

1 — A repartigdo dos recursos publicos entre o Estado e os municipios ao abrigo da Lei n.2
73/2013, de 3 de setembro, na sua redagdo atual, inclui as seguintes participacdes, constando

do mapa XIX anexo a desagregacdo dos montantes a atribuir a cada municipio:
a) Uma subvencdo geral fixada em € 1 844 491 677 para o Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF);
b) Uma subvencéo especifica fixada em € 163 325 967 para o Fundo Social Municipal (FSM);

c) Uma participagdo de 5 % no IRS dos sujeitos passivos com domicilio fiscal na respetiva

circunscrigdo territorial fixada em € 483 994 435 constante da coluna 5 do mapa XIX anexo.

2 — O produto da participag¢do no IRS referido na alinea c¢) do nlimero anterior é transferido do

or¢camento do subsetor Estado para os municipios, nos termos do artigo seguinte.

3 — Os acertos a que houver lugar, resultantes da diferenga entre a coleta liquida de IRS de 2016
e de 2017, no cumprimento do previsto no n.2 1 do artigo 26.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro, na sua redagdo atual, devem ser efetuados, para cada municipio, no periodo

orcamental de 2018.

4 — O montante do FSM indicado na alinea b) do n.2 1 destina-se exclusivamente ao
financiamento de competéncias exercidas pelos municipios no dominio da educagdo pré-escolar
e do 1.2 ciclo do ensino basico, a distribuir de acordo com os indicadores identificados na alinea
a) do n.2 1 do artigo 34.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, na sua redacdo atual, e dos
transportes escolares relativos ao 3.2 ciclo do ensino basico, conforme previsto no n.2 3 do artigo

9.2 do Decreto -Lei n.2 144/2008, de 28 de julho, que desenvolve o quadro de transferéncia de
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competéncias para os municipios em matéria de educagdo, na sua redagdo atual, a distribuir
conforme o ano anterior.

5 — O montante global da subvengdo geral para as freguesias é fixado em € 197 775 207.

6 — Os montantes previstos no nimero anterior a atribuir a cada freguesia constam do mapa

XX anexo.
Artigo 79.2
Remunerac3o dos eleitos das juntas de freguesia.

1 — Em 2018, é distribuido um montante de € 8 003 084 pelas freguesias referidas nos n.os 1 e
2 do artigo 27.2 da Lei n.2 169/99, de 18 de setembro, na sua redagdo atual, para pagamento
das remuneragdes e dos encargos dos presidentes das juntas que tenham optado pelo regime
de permanéncia, a tempo inteiro ou a meio tempo, deduzidos os montantes relativos a
compensagdao mensal para encargos a que os mesmos teriam direito se tivessem permanecido

em regime de ndo permanéncia.

2 — A opgdo pelo regime de permanéncia deve ser solicitada junto da Dire¢do -Geral das
Autarquias Locais (DGAL) através do preenchimento de formulario eletrénico prdprio, até ao

final do 1.2 trimestre de 2018.

3 — A relacdo das verbas transferidas para cada freguesia, ao abrigo do presente artigo, &

publicitada no sitio da Internet do Portal Autarquico.
Artigo 63.2
Transferéncias para as freguesias do municipio de Lisboa.

1 — Em 2018, o montante global das transferéncias para as freguesias do municipio de Lisboa,
nos termos previstos no n.2 2 do artigo 17.2 da Lei n.2 56/2012, de 8 de novembro, que

estabelece a reorganizagdo administrativa de Lisboa, na sua redagdo atual, é de € 71 300 982.

2 — As transferéncias mensais para as freguesias do municipio de Lishoa a que se refere o
nimero anterior sdo financiadas, por ordem sequencial e até esgotar o valor necessario por

dedugdo as receitas deste municipio, por receitas provenientes:
a) Do FEF;

b) De participacao variavel do IRS;

RELATORIO DE GESTAO E PRESTACAO DE CONTAS 2018
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c) Da derrama de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC);
d) Do imposto municipal sobre iméveis (IMI).

3 — A deducgdo das receitas provenientes da derrama de IRC e do IMI prevista nos niumeros
anteriores é efetuada pela Autoridade Tributéria e Aduaneira (AT) e transferida mensalmente

para a DGAL.

3.4 — PREVISAO ECONOMICA INTERNACIONAL

A expansao global enfraqueceu. O crescimento global para 2018 foi estimado em 3,7%, como
na previsdo do World Economic Outlook (WEQ) de outubro de 2018, apesar do desempenho
mais fraco em algumas economias, especialmente na Europa e na Asia. A economia global deve
crescer 3,5% em 2019 e 3,6% em 2020, 0,2 e 0,1 ponto percentual abaixo das proje¢des de

outubro.

A previsdo de crescimento global para 2019 e 2020 ja havia sido revisada para baixo no tltimo
WEO, em parte devido aos efeitos negativos dos aumentos de tarifas decretados nos Estados
Unidos e na China no inicio daquele ano. A nova revisdo para baixo desde outubro, em parte,
reflete o impulso mais suave no segundo semestre de 2018 - incluindo na Alemanha apds a
introducdo de novos padrées de emissdes de combustivel para automéveis e na Itdlia, onde
preocupagdes sobre riscos soberanos e financeiros pesaram sobre a demanda doméstica - mas
Também enfraquecendo o sentimento do mercado financeiro, bem como uma contracdo na

Turquia, agora projetada para ser mais profunda do que o previsto.

Os riscos para o crescimento global tendem a ser negativos. Uma escalada das tensbes
comerciais além das ja incorporadas na previsao continua sendo uma fonte importante de risco
para as perspetivas. As condigdes financeiras ja estdo apertadas desde o outono. Uma série de
fatores desencadeadores, além da escalada das tensdes comerciais, poderia deflagrar uma
deterioracdo adicional do sentimento de risco, com implicagbes adversas no crescimento,
especialmente devido aos altos niveis de divida publica e privada. Esses gatilhos potenciais
incluem uma retirada “sem acordo” do Reino Unido da Unido Europeia e uma desaceleracdo

maior do que a prevista na China.

A principal prioridade politica compartilhada é que os paises resolvam cooperativamente e

rapidamente seus desacordos comerciais e a consequente incerteza politica, em vez de elevar
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12



JUNTA DE FREGUESIA DE SAQ VICENTE

ainda mais as barreiras prejudiciais e desestabilizar uma economia global j&@ em
desaceleracdo. Em todas as economias, medidas para impulsionar o crescimento do produto
potencial, aumentar a inclusdo e fortalecer os amortecedores fiscais e financeiros em um

ambiente de alta carga de endividamento e condigées financeiras mais rigidas sdo imperativos.

3.5- ENQUADRAMENTO ECONOMICO E SOCIAL NACIONAL

A atividade econdmica em Portugal devera continuar a crescer, a um ritmo idéntico ao projetado
em 2018. Depois de ter aumentado 2,7% em 2017, 0 produto interno bruto (PIB) deverd
crescer 1,9% em 2019 e 1,7% em 2020, uma evolugdo que estd em linha com o crescimento
estimado pelo Banco Central Europeu para o conjunto da area do euro, de acordo com as

projecoes do Banco de Portugal para 2018-2020.

O crescimento da atividade devera ser sustentado pelo forte dinamismo das exportagées de
bens e servigos e da formagdo bruta de capital fixo (FBCF) e pelo aumento do consumo privado,
num enquadramento econémico e financeiro favoravel. A redugdo do ritmo de crescimento do
produto interno bruto ao longo do horizonte de proje¢do devera refletir a desaceleragdo da
procura externa e restricdes do lado da oferta, associadas a constrangimentos estruturais que

impedem um maior crescimento potencial.

Depois de um aumento pronunciado em 2017, de 7,9%, as exportacdes de bens e servigos
deverdo crescer 4,8% em 2019 e 4,2% em 2020. S3o antecipados novos ganhos de quota de
mercado, ainda que mais moderados ao longo do horizonte de projegdo. Em 2020, as
exportacoes situar-se-do num nivel 70% superior ao observado antes da crise financeira

internacional; as exportagdes de turismo mais do que duplicardo relativamente aquele periodo.

Espera-se ainda que a formagdo bruta de capital fixo mantenha um ritmo de crescimento
significativo ao longo dos proximos anos em resultado, sobretudo, do comportamento da FBCF
empresarial. Depois de ter aumentado 6,5% em 2018, devera crescer 5,6% em 2019 e 5,4% em
2020.

O consumo privado devera continuar a crescer de forma moderada, a um ritmo, em média,
ligeiramente inferior ao da atividade. Ao longo do horizonte de proje¢do, o consumo privado
desacelera, em linha com a evolucdo do rendimento disponivel real, crescendo 1,9% em 2019 e

1,7% em 2020.
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Depois de, em 2017, ter crescido mais do que o PIB, o emprego continuard a aumentar até 2020,
ainda que a um ritmo progressivamente mais baixo ao longo do horizonte de projecdo. Em 2020,
o nivel médio do emprego situar-se-a 1,6% abaixo do observado em 2008. O aumento do
emprego ao longo dos préximos anos, conjugado com aumentos ligeiros da populacdo ativa,

resulta na reducgdo da taxa de desemprego, que devera ser de 5,6% em 2020.

De acordo com as projecfes, a economia portuguesa continuara a apresentar capacidade de

financiamento até 2020.

Quanto a inflagdo, estima-se que os precos no consumidor, depois de terem aumentado 1,2%

em 2018, crescam 1,4% em 2019 e 1,5% em 2020.

As atuais projecdes evidenciam que, depois de uma fase recessiva sem precedentes, a economia
portuguesa deverd crescer a um ritmo superior ao potencial no periodo 2018-2020, tirando
partido de um enquadramento internacional favoravel. No entanto, persistem fragilidades
estruturais que ndo devem ser ignoradas, traduzindo os varios desafios — demograficos,
tecnoldgicos e institucionais — que condicionam o potencial de crescimento da economia
portuguesa. A prevaléncia de taxas de crescimento da atividade mais elevadas, em Portugal e
na drea do euro, estard, por conseguinte, dependente de um maior crescimento da

produtividade.

3.6 - ENQUADRAMENTO ECONOMICO E SOCIAL DE LISBOA

Lisboa é a capital e a cidade mais populosa do pais, dividindo-se administrativamente, desde
2013, em 24 freguesias. Apds as eleigbes autdrquicas de 2013 e em cumprimento do disposto
no DL 56/2012 de 8 de novembro, Lisboa viu reduzir-se o nimero de freguesias de 53 para 24,
e aumentar a drea do concelho em cerca de 1,5 km?, de 84,38 km? para 85,87 km?. A nova
freguesia de Parque das NagOes, limitada a Nascente e Sul, respetivamente, pelas avenidas
Infante D. Henrique e Marechal Gomes da Costa, integrou a totalidade da nova area urbanizada
em consequéncia da intervencdo urbanistica na zona da Exposicdo Mundial de 1998,
incorporando assim a area que se situava em parte das freguesias de Moscavide e Sacavém no
Concelho de Loures. Apesar deste aumento de drea urbanizada e habitada, Lisboa continuou a
apresentar uma perda de populagdo entre os momentos censitarios de 2001 e 2011, embora
esta perda se situe apenas na ordem dos 3% ou 2%, respetivamente segundo os limites

administrativos anteriores ou posteriores a 2013.
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A redugdo de 53 para 24 freguesias procurou atenuar a significativa disparidade entre as
freguesias do centro, mais pequenas e menos populosas, e as freguesias da periferia, com uma
maior extensdo e maior nimero de habitantes. Anteriormente, a populagdo residente por
freguesia variava entre os 355 habitantes (Castelo) e os 51 036 habitantes (Santa Maria dos
Olivais), variando agora entre os 11 855 habitantes (Santo Antdnio) e os 45 683 habitantes

(Lumiar).
Evolug¢do da populacdo

No concelho de Lisboa, a partir de 2013, com a nova Reforma Administrativa, os limites do
concelho estenderam-se para Norte, de forma a integrar a totalidade da area do Parque das
Nac¢des, ao que passou a corresponder uma populagdo residente em 2011 de 552 700
habitantes. Mas além dos cerca de 553 mil residentes, Lisboa acolhe diariamente um ndmero
quase idéntico de pessoas, fruto dos movimentos pendulares casa-trabalho e casa-escola,

verificando-se um ndmero total de mais de 930 mil utilizadores da cidade.
Caracterizacdo e distribuicdo geografica

A redelimitacdo das freguesias, resultante da nova Reforma Administrativa em vigor apés 2013,
permitiu uma distribuic8o da populagdo mais equilibrada. Grande parte da populagdo reside na
coroa periférica da cidade, onde se verificaram as grandes operagdes urbanisticas, com a criagao

de novas dreas habitacionais, enquanto as freguesias do centro perderam populagdo.
S3o Vicente

Populacdo Residente — 15399

Familias Classicas — 7710

Dimens3o Média da familia—2.0

Populagdo Residente H—6960

Populagdo Residente M — 8439

Populacdo Residente por grau de ensino

Residentes - 15399

Ndo sabe ler e escrever - 526

Sem grau de ensino completo —2.357
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Com Grau de Ensino Completo — 13.042
12 Ciclo do Ensino Basico —3.932
22 Ciclo do Ensino Bésico — 1.467
32 Ciclo do Ensino Bdsico —2.337
Ensino Secundario — 2.261
Ensino pés-secundario - 169
Ensino Superior —2.876

15.399 526 2.357 13.042 3.932 1.467 2.337 2.261 169 2.876

Fonte: INE, I.P., Censos 2011 - Populacdo residente por freguesia, apurada segundo a CAOP 2013

4 - ORGANIZACAO DA JFSV

4.1 - CARACTERIZACAO DA ENTIDADE/JUNTA DE FREGUESIA

Polos de atendimento

Sede de junta de Polo Cultutal da Polo Clinico da junta
freguesia de Sao junta de freguesia de freguesia de Sao
Vicente de Sao Vicente Vicente
¢ Rua Josefa de * Campo de Santa e Calgada dos
Obidos, 5 170- Clara, 60 1100- Barbadinhos, 36
196 Lisboa 471 Lisboa 1170-046 Lisboa
s Telefone: +351 218 » Telefone: +351 218 * Telefone: +351 218
863 191 160 650 854 260
» Horario: 2.2fa 62 f: » Horario: 2.2f a 62f: e Horario: 2.2f a 62f:
09h00 - 18h00 08h00 - 18h00 09h/13h - 14h/18h

A freguesia de S3o Vicente é uma freguesia portuguesa do concelho de Lishoa, pertencente a
Zona do Centro Histérico da capital. E delimitada a norte pelo monte de S. Gens, onde D. Afonso

Henriques instalou o acampamento das forgas portuguesas durante o cerco dos soldados
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alemdes, frisios e flamengos, em 1147. Na Idade Média esteve aqui instalada a Universidade ou
Estudo Geral, nome ainda recordado na rua das Escolas Gerais, percorrida pelo célebre Elétrico

28, que liga os Prazeres ao Largo do Martim Moniz, passando pela Baixa.

Frequesias existentes antes da cnacho em 2012 da

Freguesia de

SAO VICENTE

Dados Gerais:

o Area: 1,25km2

¢ Populacdo (2011): 15.399

* Eleitores (2012): 13.376

* Alojamentos (2011): 10.918

¢ Densidade:7 708 hab/m2

A principal atividade econdmica centra-se nas dreas da restauragdo e hotelaria, fruto do

aumento do turismo no territorio da Freguesia, no COmeércio e servigos.

0 EDIFICADO, 03 ALOJAMENTOS, A POPULACAQ ATRAVES DOS CENS0S 2011

Enquadramento da Frequesia na Cidade Variagdo da freguesia relativamente a Lisboa (2001 - 2011")
:g.}l 1oL Ay 2001-2011 Fam 2001-2011 ind 1001-2011
1 1%
% E ax
" % | A 03% ; 1)
3 3 1% |

-14,7%

——

Tertibra Edifiedos  Mopsmentss  FamBas  Indhaduog

N° de Edificios (tofal ou parcialmente) Habitacionals : 2475
Em Lisboa : 52556

N° de Alojamentos : 10.318
Em Lisboa : 336,792

HFraguesa

N* de Famifias : 7.710

Em Lishon ; 2458 -_f-’
NF dé Individuos : 15399
Em Lisbea ;552700

HlLishos

famyha Indjha
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E uma area densamente ocupada. Duplica, em termos de densidade, o valor da Cidade,
chegando até, no caso dos edificios, a triplicar. £ um espaco da Cidade que, entre Censos, perde
individuos (-14.7%) e familias (-7%) e ganha edificios (22%). Este facto ndo tem equivaléncia nos
alvards de reabilitagdo ou construcdo do conjunto da Cidade, que t&m pouca expressado (3%). O
edificado é antigo (31% construido até 1919 e 32% de 1919 a 1945) e de cariz sobretudo

residencial (86% do edificado estd ocupado exclusivamente com habitacdo).

Compde-se de edificios de 1 a 2 pisos (45%) e 3 a 4 (41%). A maioria tem 3 ou mais alojamentos
(59%) e estes sdo em 58% dos casos, arrendados. A dimensdo predominante dos alojamentos é

3 a4 divisbes (59%) e a drea (m2) 50 a 100m2 (54%).

Sao Vicente perde populacdo entre Censos. A perda incide na populacdo jovem (38%, 15 a 24
anos) embora também ocorra nos adultos (-12%, 20 a 64 anos) e idosos (-16%). E uma freguesia
envelhecida (indice de envelhecimento 261%) que tem como grau de instrugdo mais atingido, o
12 ciclo do ensino bdsico (26%), embora tenha o ensino superior como o 22 nivel mais atingido

(19%).

CARACTERISTICAS PRINCIPAIS DO EDIFICADD

BEY

ey, residennas. orimop reskdoncig
Bprineiy nf retidansiag

Enslte e o M
: o [——————
3 ficln o T ——
2% Ciclo do Eming Gisin  [PTRETEIN

ol 1¥ Ciclo da Enino Bisku B —T
M peesamppgp——

e estreve

Hinbo: EFreguesia

N A nam scrrase

4.2 - ESTRUTURA POLITICA DE GOVERNAGAO

4.2.1 - ORGAO EXECUTIVO
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Presidente
Natalina
Moura

Tesoureiro
Afonso Dias

Ambiente
Urbano

Mobilidade

Secretaria
Femanda
Adrizo

Comunicacio
& Imagem

Educacio

Intervencio
Sadal, Infanda
eluvenmude

Vogal
Ema Guerra

Intervencao
Social Senion

€1

4.2.2 - ORGAO DELIBERATIVO - Mesa da Assembleia

Presidente - Jodo Gabriel de Carvalho Batista Isqueiro (PCP)

Secretaria - Ana Cristina Félix Nunes Martinho (PS)

Secretdrio - Laurindo Augusto Teixeira (Independente - Indicado pelo PS)

Membros

(Ordenacdo por Forga Politica mais votada / Lista de candidatura)

- André Gorba Ferreira Biveti (PS)

- Susana Carla Carvalho Estronca (PS)

- Maria Jodo Raminhos Esperanga (PS)

- Vitor Manuel Alves Agostinho (PCP)

- Michele Boullier Faro (PCP)

- Antdnio Paulo Quadrado Afonso (PPD/PSD)
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JUNTA DE FREGUESIA DE SAO VICENTE
- Tiago Miguel de Albuguerque Nunes Teixeira (PPD/PSD)
- Paula Cristina de Freitas Cdmara Afonso Fernandes (CDS-PP)
- Laura Alves Diogo (B.E.)

- José Joaquim Vieira Pires (Cidaddos por Sdo Vicente)

Constituicdo da Mesa da Assembleia

4.3 - ESTRUTURA DOS SERVICOS DA AUTARQUIA

Coordenacaoc
Geral

Comunicacdo Intervencao

Desporto € Imagem Social Sénior Espaco
Puiblico

; Educacdo
Financas

Intervencao —
o Sodal, Infanda Patrimonio
Mobilidade AL R o

Cultura

Recursos

Protecao Civil
Humanos ta L
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4.4 - RECURSOS HUMANOS

4.4.1 — QUADRQ DE PESSOAL

Em dezembro de 2018, o quadro de pessoal da Junta de Freguesia de Sdo Vicente era constituido

por 57 colaboradores com contrato em fung¢des publicas por tempo indeterminado.

a

Tal como em anos anteriores, a JFSV recorreu a contratacao de Prestadores de Servigos,

atingindo o nimero de 105 Avencados.

= Quadro de pessoal Avencados

Trabalhadores no Quadro e Prestadores de Servicos/Avencados

4.4.1.1 - REPARTICAO DOS TRABALHADORES POR GRUPO DE PESSOAL/GENERO

Na distribuicio dos trabalhadores por género (57 trabalhadores, excluindo os prestadores de
servicos), anulou-se a situacdo equitativa em 2017, invertendo a tendéncia de predominio do

sexo feminino em 2016.

m Masculino-29 m Feminino - 28

Niamero de trabalhadores por género
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4.4.1.2 - DISTRIBUICAO DO EFETIVO POR SERVICOS

Na distribuicdo do efetivo por servigos destacam-se a Administragdo Autarquica com 86,6% de

Mulheres e o Ambiente Urbano com 74% de Homens.

Saude/Posto Médico - 2

Intervengao Social - Sénior - 3

Intervencdo Social |Juventude e Infancia - 2
Espagos Verdes - 1

Espaco Plblico/Mobilidade - 2

Educacdo - 4

Desporto - 6

Ambiente Urbano - 22

Administragdo Autdrquica - 15

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Masculino = Feminino

Ndmero de trabalhadores por Orgdnica

m Administragdo Autdrquica - 15
- m Ambiente Urbano - 22
m Desporto-6
# Educacdo-4
w Espaco Publico/Mobilidade - 2
® Espacos Verdes -1
u Intervencgdo Social | Juventude e

Infancia - 2

' Intervencdo Social - Sénior - 3

Satide/Posto Médico - 2

Percentagem de trabalhadores por Orgédnica
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4.4.1.3 - HABILITAGOES ACADEMICAS

Da analise da estrutura Habilitacional, conclui-se que as mulheres destacam-se nas valéncias

académicas.

Doutoramento
Mestrado
Licenciatura
Bacharelato

122 Ano Escoaridade

112 Ano Escolaridade so
w Feminino

92 Ano Escolaridade )

u Masculino
62 Ano Escolaridade
52 Ano Escolaridade
42 Ano Escolaridade

22 Ano Escolaridade

Sem escolaridade

12

Estrutura Habilitacional dos Trabalhadores

O nivel de escolaridade médio do efetivo é baixo: cerca de 51% apresenta habilitagSes iguais ou

inferiores ao 9.2 ano e, cerca de 33%, iguais ou inferiores ao 4.2 ano.

m Sem escolaridade

10% W 22 Ano Escolaridade
® 42 Ano Escolaridade
10% m 52 Ano Escolaridade
M 62 Ano Escolaridade
m 92 Ano Escolaridade
0 112 Ano Escolaridade
2% 2% W 122 Ano Escoaridade
7% ® Bacharelato
Licenciatura
Mestrado

29% 2% Doutoramento

Estrutura Habilitacional dos Trabalhadores em %
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A percentagem de trabalhadores com habilitagGes iguais ou superiores ao Bacharelato é de 14%.

4.4.1.4 - ESTRUTURA ETARIA

O grupo etdrio prevalecente é dos 55 aos 59 anos, sendo que 61% do efetivo tem uma idade
igual ou superior a 50 anos de idade, 39% tem uma idade igual ou inferior a 49anos e 0% inferior

a 35 anos.
18

16 S

12

10

UI II Ill

35-39 40 - 44 45-49 50-54 55-59 60 -64 65-69 >6

2]

B

[oS]

= Masculino = Feminino

Estrutura etdria dos trabalhadores

O leque etdrio, que se traduz na diferenca de idades entre o trabalhador mais novo e o mais

velho €, no caso, de 42 anos. Estas idades correspondem a 35 anos e 77 anos respetivamente.
O nivelmédio de idades dos efetivos é de 52 anos, tanto para as mulheres como para os homens.
E de realgar que n3o existe emprego jovem - taxa 0%.

Por outro lado, o peso dos trabalhadores com idade acima dos 59 anos € de 19%.

Dos 57 trabalhadores, 2 perfazem idade superior a 71 anos em 2017.
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4.4.2 - PRESTADORES DE SERVICOS COM AVENCA

A JFSV continua a recorreu a contratagdo de prestadores de servigos, que em 2018 atingiu o
numero de 105 Avengados, mais 12 que o ano anterior.

B Quadro de pessoal B Prestadores de Servicos

Trobalhadores no Quadro e Prestadores de Servigos/Avengados

4.4.2.1 - REPARTICAO DOS TRABALHADORES POR GRUPO DE PESSOAL/GENERO

Na distribuicdo dos trabalhadores por género (105 Prestadores de Servicos) manteve-se a
tendéncia de anos anteriores quanto ao predominio global do sexo feminino - 54% / 57

trabalhadoras.

Prestadores de Servigos por género
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4.4.2.2 - DISTRIBUIGAQ DO EFETIVO POR SERVICOS

Na distribuicdo dos Prestadores de Servicos por servigcos, destacam-se o Desporto e Educacao,

com 14 e 21 Mulheres respetivamente, ou seja, 47% de todos os Prestadores de Servigos.

m Avencados Mulheres  m Avengados Homens

Cultura
Satide/Posto Médico

Intervengéo Social - Sénigr ===
_W_
AR
FOEE IR RN TR

Intervengdo Social - Juventude e Infancia
Espagos Verdes
Espaco Publico/Mobilidade
Educacdo
Desporto
Comunicacao e Imagem
Ambiente Urbano
Administracdo Autdrquica |

0 5 10 15 20 25

= Administragdo Autarquica

= Ambiente Urbano

= Comunicacdo e Imagem

« Desporto

2 Educagdo

= Espago
Publico/Mobilidade

m Espacos Verdes

= Intervencdo Social -

Juventude e Infancia
a Intervencdo Social -

Sénior

Avencados por servigos

4.4.2.3 - HABILITACOES ACADEMICAS

Relativamente a estrutura Habilitacional, o nivel de escolaridade médio dos Prestadores de
Servigos é superior ao nivel dos funciondrios de quadro: 72% apresenta habilitagdes iguais ou
superiores ao 12.2 ano e cerca de 26% iguais ou inferior ao 9.2 ano.
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u 42 Ano Escolaridade

® 62 Ano Escolaridade

m 72 Ano Escolaridade

7192 Ano Escolaridade

=102 Ano Escolaridade

m 112 Ano Escolaridade

# 12° Ano Escoaridade

' Licenciatura

'Mestrado

Estrutura Habilitacional nos Prestadores de Servigos

A percentagem de prestadores de servigos com habilitages iguais ou superiores a Licenciatura
é de 48%.

Mestrado |ms 1 E=TrEET) 9
= LT T ST : 126

Licenciatura * 14
122 An0 Escoaridade |y 1713
112 Ano Escolaridade E 1
=

102 Ano Escolaridade

90 Ano Escolaridade  |mmm—m—s 6
72 Ano Escolaridade | 2
62 Ano Escolaridade 2
42 Ano Escolaridade  |mes 7
0 5 10 15 20 25 30

© Mulheres mHomens

Comparativo de valéncias académicas

As mulheres continuam destacadas nas valéncias académicas, contrariamente, prevalece o sexo
masculino.
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4.4.2.4 - ESTRUTURA ETARIA

Os grupos etdrios prevalecentes sdao os de 35 - 40, 40 - 44 e 45 - 49 anos.

Dos avenc¢ados, 72,4% tem uma idade inferior a 45 anos de idade e 31% tem uma idade igual ou
inferior a 34 anos.

A diferenga de idades entre os Prestadores de Servicos mais novo e o mais velho é de 44 anos.
Estas idades correspondem a 21 anos e 65 anos respetivamente.

>69
65 - 69
60 - 64
55 -59
50 - 54
45 -49
40 - 44
35-39
30-34
25-29
20-24

Numero de Avengados por Grupo Etdrio

>69
65-69
60 - 64
55-59
50-54
45-49
40-44

30-34

25_29 e ——

20-24

0 2 4 6 8 10 12 14 16

® Feminino m Masculino

Comparativo por grupo Etdrio e Género
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5 - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

5.1 - ADMINISTRACAO AUTARQUICA

O executivo da freguesia de Sdo Vicente reuniu no ano de 2018 com 200 entidades e
personalidades. Teve também a oportunidade de participar quer como convidada, quer como

entidade parceira ou organizadora em cerca de meia centenas de eventos.

5.2 - ADMINISTRAGAO GERAL

5.2.1 - SERVICOS DE SECRETARIA

O servico de secretaria é responsdvel pelo registo da entrada ou saida de toda correspondéncia

de e para aJunta de Freguesia.

Tem como principal fungdo a ligagdo de todos os servigos de BackOffice com o Frontoffice,

sendo oelo deligagdo entre osutentes com o respetivo servigo administrativo.

O registo de atendimentos evidencia a prestagao dos seguintes servicos:

- Servico de atendimento a utentes para, entre outros, emissao de atestados, prestacdo

de informacdes, reclamacdes, sugestdes;
- Servigo de tesouraria a fornecedores, instituicdes, associacoes;
- Apresentagdes quinzenais;
- Prestacdo de apoio ao preenchimento do IRS;

- Liguidacdo de taxas, licengas e demais encargos.
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No decorrer de 2018 foram realizados os seguintes atendimentos:

Sede Polo Clinico Polo Cultural
Atestados 818 345 e 135
Canideos 72 29 28
Licenciamento Zero 192 - -
Marcacao Consultas o 131 590 13
Inscricbes Atividades 563 384 290
Inscrigdes Hab. / CML 61 . 21
CAF (inscrigbes/mensalidades) 123 2719 387
Atendimentos 3728 3750 1819

Atendimentos
CAF(inscrigbes/mensalidades)
InscricGes Hab. / CML
Inscri¢des em Atividades
Marcacdo de Consultas
Licenciamento Zero

Canideos

Atestados

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000

w Polo Cultural mPolo Clinico ®Sede

Atendimentos 2018

5.2.2 — APROVISIONAMENTO

Em 2018 procedemos a manutengdo, conserva¢ao e aquisicdo de equipamentos e
ferramentas diversas de modo a assegurar o bom funcionamento dos servicos da JFSV,
nomeadamente a aquisicdio de equipamentos técnicos para modernizagdo dos servigos
autarquicos visando o reforgo e melhoria dos procedimentos e dos servigos de Administracdo

Geral e do atendimento dos nossos cidad&os:
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- Licengas de software para apoio a dreaadministrativa;
- Aquisicao de Hardware;
- Equipamento administrativo (estantes. armadrios. cadeiras. entre outros);

- Manutengdo, conservagdo e aquisicdo de equipamento informatico (hardware) e

respetivo software;

- Aquisicdo de equipamentos diversos para melhoria da qualidade do servico prestado no

ambito das competéncias delegadas;
- Manutencao e conservacdo dasviaturas da Autarquia;
- Criagdo demeios de comunicagdo para divulga¢do das atividades da Autarquia;

- Aquisigdo de equipamento diverso com vista a melhorar a qualidade do servigo prestado

no ambito da Higiene Urbana e o Espago Publico.

5.2.3—=PATRIMONIO

Ao nivel do patrimdénio mantivemos a gestao corrente do patriménio da JFSV, nomeadamente,
os edificios historicos, habitacionais, operacionais e de apoio aos trabalhadores e as atividades
desenvolvidas, para além do desenvolvimento do conjunto de iniciativas e projetos de

reabilitacdo urbana e manutencdo de espagos publicos.

5.2.4 - ENCAMINHAMENTO JURIDICO

0 Encaminhamento Juridico € um servico prestado gratuitamente por uma advogada aos
residentes da freguesia e funciona por agendamento prévio. O Arrendamento é claramente a
area com mais solicitagBes por parte dos fregueses, incluindo-se nesta, os pedidos relativos aos

términos de contratos e conversao de edificios para Alojamento Local.

Em 2018 foram efetuados os seguintes atendimentos por area de Direito:
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Por area de Direito Solicitagdes
Arrendamento - ' 188
Outras (Direito Penal ou Contraordenacional e Administrativd) a 55

Direito do Consumoa (Fornecimento de servigos essenciais e telecomunicagdes) 42
Propriedade horizontal / Condominio / Compropriedade - 21

Herangas e Sucessdes 23

5.3 - RECURSOS HUMANOS / PESSOAL

- Processamento de vencimentos, com as ocorréncias mensais variaveis de acordo com o

trabalho efetuado com os funcionarios;

- Processamentos de descontos para as diversas entidades tais como, seguranga social,
caixa geral de aposentacOes, autoridade tributdria, diversos sindicatos, cofre de
previdéncia, camara Lisboa clube, e servi¢os sociais da CML, e penhoras a varias

entidades;

- Instrugdo de dois processos de aposentagdo para a Caixa Geral de Aposentagbes e

respostas aos ja instruidos com diversas informac6es;

- Preenchimento do mapa trimestral (setembro) do SIIAL— Sistema Integrado de

Informagdo das Autarquias Locais dos recursos humanos;

- Resposta a todas as solicitages relativas aos recursos humanos tais como: emissio de

declaragdes; preenchimento dos mapas de férias do pessoal do quadro;
- Respostas as varias entidades sobre penhoras;

- Colaboragao no processo de notificagdo aos trabalhadores de prestagdo de servigos, no
ambito do concurso ao abrigo da Lei n.2 112/2017 que estabelece o programa de

regularizacdo extraordindria dos vinculos precarios;

- Colaboracdo no processo de notificacdo aos trabalhadores de presta¢do de servicos que
viram os seus procedimentos homologados, no ambito do concurso ao abrigo da Lei n.2
112/2017 que estabelece o programa de regularizacdo extraordindria dos vinculos

precdrios para tomada de posse;
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- Colaborag@o com o ROC — Revisor Oficial de Contas na prestacdo de toda a informacdo

solicitada, relacionada com os recursos humanos.

- Apoio ac preenchimento de IRS. Preenchimento das declaracfes de IRS (Apoio Digital

Assistido) dos residentes recenseados, entre 2 de abril e 31 de maio no Polo Clinico Santa

Engracia e Sede.

5.4 - AMBIENTE URBANO

A preocupagao com o0 ambiente urbano tem sido uma constante para a freguesia e um reflexo
dos varios problemas que se desencadearam nas cidades, em consequéncia da concentragdo da

populacdo, da implantagdo das atividades econémicas e da expansdo do espago construido.

O Pelouro do Ambiente Urbano inclui a gestdo da area da Higiene Urbana no que diz respeito a
varredura e lavagem das ruas, corte de ervas, deservdgem, limpeza de papeleiras e ainda na
recolha de dejetos caninos, assim como, a gestdo dos equipamentos publicos de apoio,

nomeadamente os Sanitarios Publicos e Balneario Social.

Ano N.2 de
de 2018 Lavagem de Rua
Janeiro 20

Fevereiro 5
Marco 1

Abril 4

Maio 16

Junho 19

Julho 31

Agosto 14
Setembro 39
Outubro 32
Novembro 9
Dezembro 0
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Lavagens de Rua em 2018

Em 2018 a equipa de Higiene Urbana da Junta de Freguesia de Sdo Vicente executou varias

tarefas, e destacamos as seguintes:
- 20 Cant@es diariamente varridos;

- Todas as 22s feiras continuamos a apoiar a C.M.L na limpeza das Ecoilhas da nossa

freguesia e outros sitios onde acumula lixo e monstros;

- Disponibilizando varios funcionarios para apoio a limpeza no decorrer de vérios eventos

religiosos;
- Foi aplicado vinagre em substituicdo do herbicida;
- Fizemos a deservdgem nas ruas da freguesia, em todos os cantées;
- Demos apoio a C.M.L, no transporte de contentores para o arraial de S3o Vicente:
- Foram limpas sarjetas e sumidouros da freguesia;
- Demos apoio as Escolas da freguesia, na lavagem, limpeza de patio e taludes;
- Demos apoio ao Pantedo Nacional
- Prestamos apoio em diversas atividades desportivas;
- Procedemos a varias desmatagdes de terrenos;

- Prestou-se apoio especial nos mais variados eventos promovidos pela CML bem como a

outras entidades que o solicitaram.
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5.5 - ESPAGCO PUBLICO E MOBILIDADE

Os servigos do Pelouro do Espago Publico e Mobilidade da Junta de Freguesia de Sdo Vicente
englobam todas as atividades de manutengao e gestdo de toda a drea publica de Sdo Vicente,
realizando varias tarefas essenciais para que todos possamos usufruir do espaco publico da

unidade territorial.

Das principais atividades desenvolvidas em 2018, destacamos as seguintes:
- Limpeza de terrenos da freguesia;
- Fiscaliza¢do espago Publico — campanhas de sensibiliza¢do;
- Fiscalizagdo espago Publico;
- Colocagdo de nova Sinalizagdo Vertical;
- Manutencao de Sinalizacdo Vertical;
- Colocagdo e manutencdo de pilaretes;
- Calcetamento - Cal¢ada Portuguesa;
- Colocacdo de Lancil;
- Instalagdo de papeleira para a ATM do Mercado de Sta. Clara;

- Apoio e acompanhamento das "Brigadas LX" - repavimenta¢do com betuminoso em

passadeiras de pedes;

- Manutencdo de Sinalizagdo Horizontal - Requalificagdo de aproximadamente 50

passadeiras de pedes com repintura em tinta acrilica;
- Preparagéo do espago para os mais variados eventos e acompanhamento dos mesmos;

-Trabalhos de execugdo e recuperagao de serralharia (consolidagdo, substitui¢do de pegas

e pintura) em corrimaos e guarda corpos;

- Colocagdo de guarda-corpos e substituicdo de revestimento por calgada mista em

tampas de pavimento;

- Pintura de gradeamentos.
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Em 2018 deram entrada 594 ocorréncias (OCO) na plataforma da CML - Na Minha Rua LX |
Gestdo de Ocorréncias e Pedidos de Intervencao (GOPI) — da competéncia da freguesia de Sdo

Vicente:
- 461 OCO — Executadas, Encerradas ou Resolvidas pelos nossos servigos;
- 51 OCO - Analise Prévia;

- 82 OCO - Por Resolver ou em Execugao.

m Executadas pelos nossos
servicos

u Por Resolver ou em Execugdo

o Analise Prévia

Ocorréncias no territorio da freguesia de Sdo Vicente

5.5.1 = Licenciamento

E competéncia desta junta de freguesia:

- Atribuir licencas de utilizagdo/ocupagdo da via publica, licencas de afixacdo de publicidade de
natureza comercial quando a mensagem esta relacionada com bens ou servigos comercializados

no proprio estabelecimento ou ocupa o dominio publico contiguo & fachada do mesmo

(Licenciamento Zero);

- Licenciamento de ocupacao temporaria do espago publico e recintos improvisados, venda
ambulante de lotarias, venda ambulante, arrumadores de automéveis, maquinas automaticas,

mecanicas, elétricas e eletronicas de diversao, espetdculos desportivos e divertimentos publicos
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em espaco publico, venda de bilhetes para espetaculos ou divertimentos publicos em agéncias

ou postos de venda, e realizacdo de leildes;

- Emissdo de licencas especiais de ruido.

Em 2018 deram entrada:

- Deram entrada 247 Processos de Licenciamento Zero (Ocupacdo de Espago Publico por

Estabelecimentos), sendo 184 de mera comunicagdo e 18 pedidos de autorizagéo;

- Foram emitidas 40 licencas de ocupacdo de espaco publico (para além das licencas de

Santos populares);

- Foram autorizadas 37 ocupacdes tempordrias de espaco publico, sendo que 2 foram

atribuidas por a pessoa se encontrar em caréncia econémica.

5.5.2 - Reabilitagdo Urbana

Conclusdo de Projetos:

- Requalifica¢do da Cal¢ada dos Barbadinhos (CDC) — Conclusd@o do Projeto de Execucdo;

Preparacdo do processo de langamento de Concurso Publico para Empreitada.

- EMEL / Idealjardins — Conclusdo dos Projetos de Execucdo do Estacionamento da Rua
General Justiniano Padrel / Calcada dos Barbadinhos (local da antiga Vila Macieira) e do
Coletor da Rua General Justiniano Padrel — preparacdo de Projetos de Execug¢do para

langamento de empreitadas — PROJECTO ANULADO

- EMEL / Idealjardins — Revisdo do Projeto de Execugdo do prolongamento da Rua General
Justiniano Padrel / Calgada dos Barbadinhos para preparacdo de novo procedimento —
langamento de Concurso Publico; pedidos de parecer / aprovagdo aos servigos

municipais e entidades — EDP/EPAL — PROJECTO ANULADO

- EMEL — Execugdo de Parque de Estacionamento Provisério na Calgada dos Barbadinhos
(local da antiga Vila Macieira) - Preparacdo do processo de lancamento de Concurso

Publico para Empreitada.
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Conclusdo de Empreitadas:

- Requalificagdo da Travessa da Pereira (execucdo de passeio do lado esquerdo do

arruamento).
- Demolicdo do edificio da Rua de Santa Marinha 44 e requalificacdo de espaco publico.
- Requalificagdo de trogo da Calgada de S3o Vicente.

- Reparagdes na EB Natdlia Correia.

Prepara¢do de empreitadas:

- Requalificagdo da Praceta Natdlia Correia (redesenho da Praceta, clarificagdo de zonas
pedonais e de estacionamento) — aguarda final das obras dos edificios da Rua da Graca

13-15 para inicio da empreitada.
- Reperfilamento de passeio em frente ao mercado de Santa Clara.
- Reparagoes na EB Rosa Lobato Faria.

- Reparagdes na EB Santa Clara.

Pequenas intervenc¢des concluidas:

- Limpeza de telhado, reparagdo de caleiras, substituicdo de telhas e reposi¢do de reboco

e pintura no Pdlo Cultural de Sdo Vicente.

- Pintura do pavimento do pdtio da EB Natdlia Correia, apds retificacdo de fissuras e

destacamento.

- Colocagdo de porta de vidro automatica no posto clinico de Sdo Vicente — aguarda

substituicdo por avaria.

- Substituigdo de portas nas IS de mobilidade condicionada dos balneérios da Piscina de

Sédo Vicente.
- Execugdo de novo portdo na Escola Lobato Faria.

- Execugdo de nova porta exterior do Pavilhdo de Sdo Vicente (acesso a galerias).
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- Colocagao de bandas refletoras em pilaretes na Rua da Bela Vista a Graga.
- Ramal de BT para o Largo da Graga - Coreto.
- Reparacdo e substituicdo de guardas metalicas no caracol da graca
- Execucdo de degrau de acesso na Travessa do Monte 42.
- Colocagdo de pilaretes na Travessa do Olival a Graga.
- Colocacgdo de pilaretes na Travessa do Agougue.
- Colocacdo de pilaretes na Rua Leite de Vasconcelos.

- Colocacgdo de placa evocativa da Madre Teresa de Saldanha na Calcada do Cascdo n25.

Pequenas intervengdes previstas:

- Ramal de BT para o Jardim Botto Machado.

- Colocagdo de pilaretes na Rua da Voz do Operario.

- Requalificagdo de passadeiras na Rua da Graga / Rua da Senhora do Monte.
- Alargamento de bolsa de estacionamento na Rua de Santa Apoldnia.

- Reparagdo de elementos de serralharia — corrimdos, guardas e gradeamentos em varios

pontos da Freguesia.

5.6 - ESPACOS VERDES

Os espagos verdes publicos sdo cada vez mais defendidos por sustentarem e organizarem a
malha urbana. S3o promotores de uma rede distribuidora de uma continuidade ecoldgica e

cultural, essencial para a sustentabilidade ambiental das cidades.

Paraisso, a equipa dos Espacos Verdes atua diariamente na manutencao e limpeza em geral dos
jardins, pela manutencao de relvados e areas ajardinadas, pela manutengdo de sistemas de rega

automaticos, de mobilidrio urbano e parques infantis.
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No decorrer do exercicio de 2018, e para além da manutencao didria acima descrita, realizaram-
se os seguintes trabalhos:

- Apoio aos bombeiros, Palicia Municipal e equipa da Camara Municipal de Lisboa na

remocdo de drvore que caiu na Rua Leite de Vasconcelos e Trienal de Arquitetura

- Avaliacdo da Estabilidade Biomecanica de forma a calcular um nivel de perigosidade do
exemplar arboreo da Rua Sra. da Gldria - Técnico Responsavel: Eng.2 Ana Julia Francisco

- DMEAV;
- IntervengBes de desmatacdo;

- Manutencdo regular de espagos verdes (Pantedo, Jardim Botto Machado, Jadim Augusto
Gil, Justiniano Padrel, Leite Vasconcelos, S. Marinha, S. Tomé, Bica do Sapato, Miradouro

da S.2 do Monte, Natdlia Correia);
- Limpeza dos canteiros de Parques;
- Limpeza de Caldeiras;
- Limpeza do terreno do quartel da GNR frente ao coreto;
- Verificagdo de tutoragens - toda a freguesia;
- Remodelagdo da Secgao Espagos Verdes (Beco dos Vidros);
- Apoio no Pavilhdo Manuel Castelo Branco ao acolhimento de pessoas sem-abrigo;
- Poda corretivas em varios locais da freguesia;
- Apoio e limpeza de varios espacos para a realizagdo dos Arraiais de Sdo Vicente;

- Pedidos a UITCH para notificagdo de proprietario para limpeza de vdrias parcelas de

terrenos na freguesia;
- Rogar, corte de relva, rega manual e limpeza de lixos em jardins da freguesia;
- Enchimento e tratamento do lago, limpeza de lixos e rega manual - jardim Augusto Gil;
- Abertura do circuito de rega no miradouro da Senhora do Monte;

- Intervengdo na Quinta do Ferro (Rogar e limpeza de lixos);
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- Limpeza de lixos e objetos de sem-abrigo, jardim Bica do Sapato e jardim Leite

Vasconcelos;
- Deservagem e apoio a deservagem;
- Regas manuais
- Montagem de Bebedouros.
- Intervencdo na Quinta do Ferro (Rocar e recolha de lixos);

- Apoio a atividades (“Sdo Vicente MOVE-SE”, “Mercado de Natal”, “Festival TODOS”,
“Arqueologia na Graca”, “IFICT”, “Festa das Cores” e festival de folclore “Usos e

Costumes de Lisboa”);

- Execucdo de ocorréncias da plataforma GOPI;

5.7 - HABITAGAO

A JFSV promoveu, no ambito das suas competéncias, pequenas intervengdes urbanisticas de
melhoria das condi¢cbes de habitabilidade em fogos municipais cujos moradores tinham
caréncias econémicas, garantindo minimos de conforto sanitario, acessibilidade de idosos e

deficientes, conforto térmico e eficiéncia energética.

5.8 - COMUNICAGAO E IMAGEM

O Pelouro de Comunicagao e Imagem tem uma atuagdo transversal a toda a Junta de Freguesia,
promovendo a divulgacdo das agOes institucionais e as iniciativas especificas dos diversos

pelouros.

Concebe e produz materiais de comunicagdo com base em propostas criativas desenhadas de
acordo a linha grafica e editorial da JFSV, participa na producdo técnica de eventos e produz
conteudos para os diversos suportes de comunica¢do da JF de S3o Vicente, fisicos ou digitais,

como sejam o boletim, as afixacoes em vitrinas ou paginas de internet.

Destacamos a producao dos seguintes tipos de materiais para os diversos Pelouros:
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- Producdo de apresentaces para eventos da JF de Sdo Vicente;
- Criagdo de Documentos e formularios para todos os servigos da JF de S3o Vicente;

- Criacdo de imagem, producdo de cartazes, formuldrios de inscrigdo, flyers promocionais
e informativos, das diversas iniciativas dos pelouros;

- Adaptagdo dos Mapas de atividades e de ocupagdo dos equipamentos desportivos;

- Producdo de materiais de exposicdo como placas, roll-ups e stand-ups para as iniciativas
dos diversos pelouros da JF de Sao Vicente;

- Concecdo e producdo de decoracdo em vinil de viaturas e instalacées da JF de S3o
Vicente;

- Criagdo de material de comunicagdo e de material fisico de apoio as CAF e AAAF;

- Producdo de material de consumo nas iniciativas da JF de Sdo Vicente (t-shirts,
sweatshirts infantis, canetas, mantas, etc.);

- Producdo de brindes de oferta institucional da JF de Sdo Vicente, como troféus e ofertas
de prestigio a entregar em eventos oficiais;

- Manutencdo do website e pagina da JF no Facebook;

- Concecdo e produgdo de contetidos e respostas para o website e redes sociais da JF de
Sdo Vicente;

- Concecdo de conteldos para imprensa ndo didria (jornais) e producdo de respostas aos
Meios de comunicag¢do social;

- Apoio técnico audiovisual e logistico aos eventos e iniciativas da JF de S3o Vicente;

- Apoio técnico audiovisual e logistico aos eventos externos nos equipamentos e espacos
geridos pela JF de S3o Vicente;

- Cobertura fotogréfica e audiovisual dos eventos préprios e iniciativas em que a JF se faz
representar.

Destacamos as seguintes producdes e coordenacdo de eventos:

- Producdo das iniciativas do Dia de S3o Vicente (visita ao Mosteiro de S3o Vicente e

concerto da orquestra Académica Metropolitana na Igreja da Graca);
- Colaboragao na produgao do Almoco de Natal de Sdo Vicente;
- Produgdo da exposigao ‘Convergéncias II' na Galeria Arte Graga;
- Produgdo da exposi¢do ‘Futebol, Fatima, Fado e... Facebook’ na Galeria Arte Graca;
- Colaboragao na produgao da apresentacao ‘Ladra que rouba ladra, ndo merece pancada’

da Nicolau Breyner Academia (NBA) no Ginasio do Polo Clinico;
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- Produgdo da apresentagdo do Nicleo da Biblioteca da Escola Gil Vicente, no Largo da

Graca;
- Producdo da iniciativa do Dia Mundial da Crianga;
- Produgdo dos Rastreios de Satide realizados no Largo da Graga;
- Producdo da exposicdo ‘42 Parede’ na Galeria Arte Graca;
- Colaboracgao nos desfiles da Marcha Infantil de Sdo Vicente;
- Colaboragdo na producdo dos Arraiais de Sdo Vicente;
- Producdo do evento ‘Fados nas Escadinhas 2018’;
- Produgdo do evento ‘Fados de Sdo Vicente’;

- Colaboracdo na producgdo das exposicdes ‘impetos’, ‘Saudade’, ‘Lisboa Afetiva’ e ‘Da

Matéria ao Trago’;
- Cobertura fotografica de eventos e iniciativas da JFSV;
- Produgdo do evento ‘Usos e Costumes em Lisboa’;
- Colaboragdo na produgdo do evento ‘TODOS’;
- Colaboracédo na Producdo das 32 e 42s Sessdes de ‘Arqueologia no Bairro’;
- Produgdo do evento ‘Dia do IFICT’;
- Produgdo da cerimodnia de homenagem a Madre Teresa de Saldanha;
- Colaboragdo no evento ‘Sdo Vicente Move-se’;

- Colaboracdo na producdo das exposicGes ‘Aliteracdo’, ‘Lugares’ e ‘Passagem em Tempo

Real’;

5.9 - CULTURA

A dinamizacao cultural da Freguesia € um dos atuais vetores de atuacdo e, nesse sentido, temos
procurado aumentar as iniciativas diretas e colaborar com entidades da freguesia, na promocao
e realizagdo de acgbes de &ambito cultural, nas suas mais variadas vertentes.

Os eventos promovidos pelo Pelouro da Cultura ocorrem maioritariamente em espacgo publico
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e que, dada a necessidade de existéncia de condi¢gbes atmosféricas favordveis, estdo

principalmente concentrados nos meses de primavera e verao.

Em 2018 foram realizados os seguintes eventos:
- Fado nas Escadinhas 2018 — 6/7/2018 - Escadinhas do Bairro Washington;
- Fados de Sdo Vicente — 8/9/2018 — Largo de S&o Vicente.

- AJunta de freguesia de Sdo Vicente é parceira na produgao das sessoes de ‘Arqueologia
no Bairro’, realizadas na Igreja da Graga, com o Nucleo de Arqueologia da Camara
Municipal de Lisboa, tendo a primeira das 4 sessdes agendadas, sido realizada no dia 11

de setembro.

- XIX edicdo do Festival Folcldrico e etnografico ‘Usos e Costumes em Lisboa’ - Largo da

Graga;

- Festival TODOS - Campo de Santa Clara - Organizacao da CML e Academia de Produtores

Culturais, em parceria com a Junta de Freguesia de S3o Vicente;

-Sessdes de Arqueologia— 32 e 42 Sesstes —lgreja da Graga - Coorganizacdo coma Camara

Municipal de Lisboa;
- Dia do IFICT = Evento coorganizado com a Junta de Freguesia de Sdo Vicente

- Cerimonia de Homenagem a Madre Teresa de Saldanha — Evento com a colaboragdo da

JF de 530 Vicente;

- Exposicdo Internacional de Fotografia ‘Parallel Review’ - Coorganizagdo da CML, Junta

de Freguesia de S3o Vicente e ProcurArte.
- Mercado de Natal de S3o Vicente

Com o assumir da gestdo direta da Galeria ‘Arte Graga’, procurou-se dinamizar um espaco de
cultura, que permita promover a criacdo cultural de artistas da freguesia, alternada com
apresentac¢oes de cidad3os fora de S3o Vicente, cuja notoriedade permita difundir a imagem do

espago e, consequentemente, valorizar todas as exposicoes realizadas:
- ‘impetos’ — Exposicdo de Pintura da autoria de Jorge Rom3o;

- ‘Saudade’ — Exposicdo de fotografia de Ana Gouveia e Juana Martin;
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- ‘Lishoa Afetiva’ — Exposicdo coletiva mista (8 artistas), coordenada por Paula Erber e

Marcelo Frazdo;

- ‘Da Matéria ao Traco’ — Exposicdo coletiva de Pintura sobre papel (22 artistas),

coordenada por Elsa Bruxelas e Paulo Lourengo.
- ‘Aliteracdo’ — Exposicdo conceptual da autoria de Carlos Ribeiro;
- ‘Lugares’ — Exposi¢do de desenho de Angela Luzia;

- ‘Passagem em Tempo Real’ — Exposi¢do de Pintura de Elsa Bruxelas e Paulo Lourengo.

5.10 - EDUCACAO

Tal como em anos anteriores deu-se continuidade a gestdo e conservacgdo de equipamentos na
drea da freguesia, designadamente em escolas e estabelecimentos de educagdo do 12 ciclo e

pré-escolar, creches e jardim-de-infancia.

Foram promovidas obras internas de Requalificagdo no Estabelecimento de Ensino Rosa Lobato

de Faria, Convento de Santa Clara e Natdlia Correia.

Realizou-se a limpeza anual das escolas e estabelecimentos de educagdo do 12 ciclo e pré-

escolar e jardim-de-infancia.

Para além das reunides com os Encarregados de Educagdo e com as DiregGes dos Agrupamentos
de Escolas, no ambito do planeamento do ano letivo 2018/1019, o pelouro da Educacéo realizou
atendimento individualizado de Pais e Encarregados de Educagdo e atendimento a Associagdes

de Pais e Encarregados de Educagao: APEEGIL e APEBJIRLF.

A Junta de Freguesia reuniu-se com Dire¢des dos Agrupamentos de Escolas, com a Vereagao do

Pelouro da Educacdo da CML

O Dia da Crianga (1 de junho) foi assinalado através de uma iniciativa promovida pela Junta de
Freguesia de Sdo Vicente, que juntou no Largo da Graga vdrias turmas dos Jardins de Infancia e
Escolas Basicas situadas no territdrio geografico da freguesia (Natalia Correia, Santa Clara e Rosa
Lobato de Faria). As criangas puderam ouvir contos em momentos de leitura encenados por uma

autora de livros infantis Paula Ruivo. Ainda brincaram num insuflavel nuns momentos de
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diversdo e puderam visitar uma feirinha do livro infantil e a Biblioteca Itinerante “Na rua com

Historias”.

A lunta de Freguesia promoveu a tradicional oferta de um brinquedo (jogo pedagdgico

diferenciado por idades aos 700 alunos das escolas publicas (JI e EB) no territério da freguesia.

AEC

Ano Letivo 2017/2018

Acompanhamento dos Protocolos com os Agrupamentos de Escola Gil Vicente, Nuno Gongalves
e Patricio Prazeres, na qualidade de entidade promotora para efeitos de continuagdo de apoio

as atividades de enriquecimento curricular, para posterior formalizagdo junto da DGESTE.

Acompanhamento do CAF/AAAF em Santa Clara, a uma crianca que beneficia do apoio da
Unidade de Multideficiéncia nas AEC (Atividades de Enriquecimento Curricular), no sentido de
garantir que a sua participagdo ocorra de forma adequada e segura. O mesmo acontece com a
equipa da CAF/AAAF na Rosa Lobato de Faria, que assume o mesmo acompanhamento em
relacao as seis criangas que beneficiam do apoio da Unidade de Ensino Estruturado do Autismo.
Esta medida permite que se caminhe no sentido de uma inclusdo efetiva de todas as criangas

em situacdo escolar.

Ano Letivo 2018/2019

Consulta aos Agrupamentos para indicagdo das entidades que deverdo executar as atividades

de enriquecimento curricular nos estabelecimentos de ensino;

Foram confirmadas as entidades executoras pela Direcao dos Agrupamentos, as entidades que

se enumeram:
-Agrupamento de escolas Nuno Gongalves — Lishoa Ginasio Clube
- Agrupamento de Escolas Gil Vicente — Educar a Sorrir

- Agrupamento de Escolas Patricio Prazeres — Educar a Sorrir.

Apos indicacdo das entidades por parte dos Agrupamentos das entidades executoras,

preparacdo de Protocolos a estabelecer entre a Junta de Freguesia (Entidade Promotora), o
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Agrupamento de Escolas (parceria com a Entidade Executora/ supervisdo pedagogica das
Atividades) e as Entidades Executoras indicadas para submissdo a aprovacdo da Direcéo - Geral
dos Estabelecimentos Escolares / Dire¢do de Servicos da Regido de Lisboa e Vale do Tejo, o
pedido de apoio financeiro para o desenvolvimento das atividades de enriquecimento curricular,

no dmbito da Portaria n2. 644-A/2015 (2.a série), de 24 de agosto.

Durante este periodo, as equipas das CAF na EB de Santa Clara e na EB Rosa Lobato de Faria
continuaram a acompanhar as crian¢as com Necessidades Educativas Especiais as aulas das

Atividades de Enriquecimento Curricular, por forma a manter a sua integracdo nesta valéncia.

AAAF/CAF

Ano Letivo 2017/2018

0 ano de 2018 iniciou-se com a comemoracdo do Dia dos Reis (através de varias atividades
ludicopedagégicas) e com os preparativos para o Carnaval, nomeadamente para o desfile
conjunto entre as trés CAF que aconteceu no dia 12 de fevereiro. Durante o desfile, as criangas
exibiram as mascaras elaboradas com a colaboracdo dos pais e/ou outros familiares que se
deslocaram as instalagbes das respetivas CAF, para trabalharem em conjunto com os seus
educandos e com a colaboracdo e orientagdo dos monitores. Sob o mote do tema do Plano Anual
para o atual ano letivo, pais e filhas trabalharam no sentido de exibirem pelas ruas da freguesia
mascaras alusivas aos sentimentos. O desfile culminou com um momento de convivio informal,
que juntou os trés grupos no Largo da Graca (junto ao coreto) para a partilha do lanche oferecido
pela Jlunta de Freguesia de S3o Vicente. Este evento contou com a participacdo de cerca 200
criangas, 22 monitores e familiares das criangas e também com a presenga do executivo da

mesma autarquia.

Em meados de fevereiro as equipas dedicaram-se a implementagdo do “Jornal da CAF”, que
assume formas diferentes em cada local, mediante a escolha e o trabalho realizado pelas
criangas. Esta atividade tem um caracter de continuidade até ao final do ano letivo e tem como
objetivo divulgar e registar as atividades mais relevantes na oética das criancgas, para além de

permitir trabalhar as competéncias pedagdgicas relativas a leitura e a escrita.

0 inicio do més de marco foi dedicado a elaboracdo dos presentes para o Dia do Pai, que foram
convidados para assistirem a pequenas can¢des compostas especialmente para este dia e para

registarem os seus sentimentos relativamente a importancia de ser pai e da existéncia dos seus
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filhos na sua vida. Os presentes elaborados, foram escolhidos mediante a pesquisa das criancas
sobre alguns objetos passiveis de oferta, sendo escolhido democraticamente em cada grupo o

tipo de oferta e/ou de presente.

As interrupgoes letivas da pédscoa iniciaram a 26 de marco e a atividade de maior destaque neste
periodo foi, a semelhanca de anos anteriores, o acantonamento da Pdscoa. Esta atividade
envolveu as trés equipas de CAF e AAAF da Junta de Freguesia de S3o Vicente e decorreu na
coldnia de férias “My Camp”, situada na Quinta da Broeira, no Cartaxo, nos dias 3, 4, 5 e 6 de
abril. As criangas usufruiram das seguintes atividades dinamizadas pela equipa de monitores da
referida entidade: “Animais as Cegas”, “Circuito do P3do”, “Circuito do Chocolate”, “Slide”, “The
Castle - As Masmorras” e “Insuflaveis”. Para além da promogdo da autonomia, esta atividade
permite trabalhar especificamente as competéncias relacionadas com a autonomia, bem como,

reforca a relagdo entre a equipa de monitores, as criangas e respetivas familias.

Foram ainda realizadas diversas atividades comemorativas da Pdscoa, nomeadamente uma
“Caga ao Ovo” em Santa Clara que juntou as duas valéncias (CAF e AAAF) e um “foto-paper, que
se realizou no perimetro da EB Rosa Lobato de Faria, incluindo alguns pontos do meio
envolvente (Polo da Junta de Freguesia, Centro de Dia ASEG, farmdcia, mercearia, café). Esta
acdo foi o resultado de uma parceria entre o corpo docente da referida escola e a equipa de CAF

e AAAF, gue se considera fundamental no estreitamento das relacdes entre as duas entidades.

0O més de maio, “més da mae” foi comemorado também nos diversos equipamentos em que a
professora de Danca Criativa, alocada as atividades de CAF, preconizou vdrias aulas que
juntaram as criangas com as respetivas mdes (ou outro familiar). Foram também elaborados
pelas equipas diversos trabalhos de expressdo plastica que resultaram em presentes para
oferecer as mges. Em Santa Clara as equipas dinamizaram varias atividades que envolveram a
participagdo direta das maes, bem como na Natalia Correia, onde a parceria com a coordenadora
de estabelecimento foi muito importante neste dia que exibiu um video em que as criancas

falavam sobre as caracteristicas das suas maes e vice-versa.

A Marcha Infantil de Sdo Vilcente, foi mais uma vez organizada pela equipa da CAF na Rosa
Lobato de Faria, sendo que conta com o apoio das outras duas equipas, nomeadamente no
acompanhamento durante o percurso até ac local de ensaios e posteriormente nos varios
momentos de atuacdo pela freguesia. Apresentou como tema este ano, a homenagem ao ator
Vasco Santana, utilizando o filme, a “A cangdo de Lisboa” como pano de fundo a letra e mdsica

de Ana Gomes, coreografia e cenografia da marcha da responsabilidade de Catarina Capucha e
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Ana Gomes. Os figurinos foram da responsabilidade da costumista Rita Pereira, com o preto e
verde com as cores principais e a elaboragdo dos 6 arcos (que representavam a pelicula de um
filme) ficou a cargo das monitoras Sonia Pereira e Ana Gomes. O periodo de ensaios decorreu
de 16 de abril a 15 de junho e o calendario de atuagbes para este ano incluiu 5 exibicGes em 5
dias e locais diferentes: bairro de Santa Engrdcia, Voz do Operadrio, Arraial da Graca, festival de
marchas infantis em Belém e atuagdo com as outras 4 marchas da freguesia de Sdo Vicente,

também no arraial da Graca.

A Junta de Freguesia aposta todos os anos nesta atividade e disponibiliza todos os recursos
necessarios e possiveis para a sua concretizagdo. Para além dos figurinos (fatos, calcado e
aderegos), o executivo deliberou brindar o esforco e empenho dos pequenos grandes
marchantes com umas pequenas lembrangas que incluiram um cantil, uma mochila e um jogo
de bolso. A Marcha Infantil é encarada como uma forma de educagdo para a cultura (popular)
que ajuda a promover a identidade coletiva destas criangas tdo importante para o seu

desenvolvimento e formacao individual.

De referir, ainda, que ao longo deste trimestre foram desenvolvidas outras atividades no
contexto de CAF e AAAF no ambito do cumprimento dos respetivos planos de atividades,

nomeadamente as aulas semanais de loga e de Danca Criativa.

Junho coincidiu com o final do ano letivo em todas as escolas basicas e jardins-de-infancia que
se situam na 4rea geografica da freguesia de S3o Vicente, na qual a Junta de Freguesia assume
a gestdo da Componente de Apoio a Familia (CAF e AAAF). O periodo de interrupgdes letivas foi
sujeito a uma calendarizagdo especifica, de acordo com a orientac¢do do Pelouro da Educagdo da
Junta de Freguesia de S3o Vicente, que investiu na dinamizagdo de um maior nimero de
atividades de exterior, permitindo que durante este periodo de férias as criancas usufruissem e

desfrutassem de um verdao com maior diversidade pedagdgica.
Na primeira quinzena de julho, as cerca de 195 criancas inscritas nas atividades, visitaram:

- Vérios monumentos da freguesia e da zona limitrofe como: o Pantedo Nacional, o Museu da

Agua, o Mosteiro de Sdo Vicente, o Museu Militar, o Castelo de S&o Jorge;
- Jardins da freguesia (Jardim Botto Machado).

Ainda durante este periodo, as equipas das CAF na Natdlia Correia e Santa Clara também
acompanharam as suas criangas durante uma hora de utilizagdo livre das Piscinas de Sao

Vicente.
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A atividade de praia, “Pezinhos na Areia”, foi implementada na segunda quinzena de julho e
ofereceu 10 dias de praia no periodo da manha (em Carcavelos) e 6 dias de atividades de exterior
(no periodo da tarde), também em varios museus e parques da cidade de Lishboa (Parque do
Alvito, Parque dos Moinhos de Santana, Espago Monsanto, Estufa Fria, Museu do Traje, Kidzania
e Complexo Aquatico de Santarém). O encerramento juntou todas as criangas das CAF da Junta
de Freguesia de Sdo Vicente (e outras afetas a atividade “Crescer em férias em Sdo Vicente” do
pelouro da Intervengdo Social Infincia e Juventude da Junta de Freguesia) no Largo da Graga
para a “Festa das Cores”, onde foi dinamizada uma brincadeira de zumba kids ao ar livre e,
simultaneamente, lancados pas coloridos “Holi Colar”. De referir que esta atividade ndo
constituiu custos adicionais a mensalidade de CAF e que teve a participa¢cdo de cerca 200

criangas.

O ano letivo 2017/2018 encerrou com a atividade “CAF After Hours”, que envolveu a pernoita
nas instalagdes das CAF da Natdlia Correia, Santa Clara e Rosa Lobato de Faria. Em cada
equipamento foram dinamizadas atividades diversas, adequadas a respetiva populacdo, sendo
que, as refeicdes foram escolhidas pelas criangas que, ao longo do ano, desenvolvem diversas
acoes de angariacoes de fundos para este fim. Sempre que necessario a Junta de Freguesia de
Sdo Vicente cobriu as despesas implicitas a realizacdo desta atividade, que se realiza

tradicionalmente no final de cada ano letivo, para formalizagdo do encerramento das atividades.

De referir, ainda, que ao longo deste trimestre foram desenvolvidas outras atividades no
contexto de CAF e AAAF no ambito do cumprimento dos respetivos planos de atividades,
nomeadamente as aulas semanais de loga e de Danca Criativa, sendo que as aulas de loga foram

igualmente incluidas na atividade “Pezinhos na Areia”.

Ano Letivo 2018/2019

No inicio de setembro e no dmbito do cumprimento do Plano de Atividades desenhado para
cada valéncia, foram desenvolvidas diversas atividades de carater lidico e algumas dindmicas
de apresentacdo e quebra-gelo, com o objetivo de acolher as novas criancas inscritas. As rotinas
recaem na utilizagdo livre (ainda que orientada) do material lidico disponivel, no sentido de

desenvolver a autonomia nos diversos espacos € o sentimento de pertenca ao respetivo grupo.

O Plano de Atividades que orientara as atividades desenvolvidas em cada equipamento (CAF e

AAAF) ao longo do ano letivo 2018/2019 serd elaborado por toda a equipa de monitores
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devidamente orientada pela coordenacdo pedagodgica, bem como respeitard o plano de

atividades escolares de cada estabelecimento de ensino.

Durante a primeira quinzena de setembro decorreram as devidas reunides de trabalho com as
respetivas Coordenadoras de estabelecimento de Ensino, cujo objetivo é articular os Planos de

Atividades da CAF com os projetos educativos de cada agrupamento escolar.

De referir que o ano letivo iniciou com um grande numero de criangas inscritas nas CAF e AAAF

geridas pela Junta de Freguesia de Sdo Vicente, a saber:
- 30 Inscritos na Natalia Correia,

- 131 Inscritos em Santa Clara, e

- 108 Inscritos na Rosa Lobato de Faria.

Durante o més de setembro decorreram varias reuniGes de trabalho com o objetivo de articular
os Planos de Atividades da CAF/AAAF com o trabalho desenvolvido em cada estabelecimento
escolar. E de acordo com as orienta¢des pedagogicas deste projeto da Junta de Freguesia, a
elaboragdo do Plano Anual de Atividades, foi concluida com o contributo direto de todos os
monitores. O documento final foi submetido a aprovacdo dos respetivos agrupamentos

escolares através das reunides de conselho pedagdgico.

Ao longo do més de outubro assistiu-se a um crescimento do nimero de criangas inscritas nos
trés equipamentos sendo que, atualmente, os nimeros sdo os seguintes: 175 criangas em Santa

Clara, 43 na Natalia Correia e 129 na Rosa Lobato de Faria.

As atividades desenvolvidas pelas trés equipas foram consonantes com a planificagdo elaborada,
apesar de algumas terem surgido no ambito da articulacdo didria e informal com os respetivos
corpos docentes, nomeadamente a celebragdo do S3o Martinho e do Dia do Pijama. Estas datas
festivas sdo muitas vezes o mote para a criagdo de parcerias efetivas e informais (quer com a
comunidade escolar, quer com as familias) que beneficiam o trabalho diario realizado com as
criangas e, simultaneamente, permitem a participacdo da Junta de Freguesia de S3o Vicente,

naquilo que, logisticamente diz respeito a cada atividade.

De salientar a participagdo das equipas das CAF e AAAF ao evento Sdo Vicente Move-se, tendo
acompanhado as criancas e docentes na sua deslocacdo para as diferentes atividades do

programa.
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Durante o0 més de novembro, para além das atividades incluidas na rotina diaria, foram
dinamizadas maioritariamente, atividades de expressdo plastica com o objetivo especifico de
elaborar e construir um enfeite que simbolizara a época festiva do natal. O produto final deste
trabalho em equipa, ficara exposto num local emblemdtico de cada bairro da freguesia e

naturalmente, com ligagdes afetivas e sociais a cada equipamento escolar.

Ainda durante este més decorreram os preparativos para as interrupgées letivas do natal onde
habitualmente tem lugar a festa de natal das CAF e uma atividade cultural, que este ano serd a
deslocagdo até ao teatro Politeama para assistir ao musical “Rapunzel”. De referir ainda, que a
festa de natal assumira outros moldes e cada equipa terd autonomia para desenvolver o seu
momento festivo nas instalagbes do seu equipamento, junto das suas criangas e respetivas
familias, de forma a garantir que se estabelegam momentos de maior cumplicidade e de

verdadeira partilha em cada comunidade CAF/AAAF.

5.11 — DESPORTO

O desporto é um fendmeno social marcante na sociedade, assumindo diferentes contornos
dependendo do contexto social, politico, econémico e cultural em que se encontra inserido.
Compete a JFSV promover um conjunto de programas e agbes desportivas por forma a
influenciar estilos de vida saudaveis aos seus municipes. Tem principal incidéncia a rede escolar,

populagdo idosa e apoio aos mais variados movimento associativos.
Modalidades desenvolvidas ao longo da época desportiva, separadas por instalagao:

- Piscina de Sdo Vicente - Natagdo para bebés; Adapta¢do ao Meio Aquatico (para criangas

e adultos); Natacdo Pura; Hidroginastica; Water Training; Aquafitness; Aquazumba.
- Sala Desportiva Polivalente - Pilates; Yoga; Zumba; Danca Criativa; Power Fit; Capoeira.
- Ginasio de Santa Engrécia (Polo Clinico) - Gindstica de Manutengdo; Gindstica Aerdbica.

- Pavilhdo Municipal Manuel Castelbranco - Zumba; Basquetebol, Futsal e Gindstica de

Manutencdo.

Outras atividades desenvolvidas:
- Evento de Natal “Uma viagem a Lapénia”, decorrido no Pavilhdo Municipal Manuel

Castelbranco;
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- Férias Desportivas de Natal;
- Treino de captagdo para a Equipa de Natagdo das Olisipiadas Sao Vicente;
- 29 Festival da Natac¢do Curricular, na Piscina de S3o Vicente;
- Festa do Carnaval na Piscina de Sdo Vicente (Seniores);
- “Nadar por uma Causa” na Piscina de S3o Vicente;
- 39 Festival da Natag¢do Curricular;
- Férias Desportivas da Péascoa;
- Atividade no dmbito do Dia Mundial da Atividade Fisica;

- Treino de natacdo da equipa de S3o Vicente (Olisipiadas), nas Piscinas de Campo de

Ourique e do Casal Vistoso;
- 22 Gala do Desporto de Sdo Vicente;
- Caminhada com os seniores da freguesia da Corrida da Liberdade.
- 42 Festival da Natagdo Curricular.
- Férias Desportivas de Verdo
- O Desporto Sai a Rua, no Largo da Graga;
- Evento de Halloween, na Piscina de Sdo Vicente;
- 12 Festival da Natagao Curricular, na Piscina de Sao Vicente;

- Dinamica de Equipa (Team Building Natal), equipa desporto;

5.12 - INTERVENGAO SOCIAL INFANCIA E JUVENTUDE

Relativamente as atividades propostas para 2018, o projeto CRESCER, manteve a continuidade
das atividades iniciadas nos anos transatos, sendo uma mais-valia e aposta na consisténcia da

intervencdo e acompanhamento das criangas ao longo do seu percurso e crescimento.
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5.12.1 - CRESCER EM SAO VICENTE

O projeto “Crescer em Sdo Vicente”, tem como dmbito de a¢do a promogdo do desenvolvimento
psicossocial e a prevenc¢do de comportamentos de risco, nas criangas e jovens da freguesia de

Sdo Vicente.

Os diversos contextos da sua intervengdo, correspondem a diferentes respostas de acordo com

as necessidades existentes.

Este projeto desenvolve a sua agdo nos seguintes contextos:
- Escolar, com criangas e jovens, em parceria com os agrupamentos escolares da freguesia;

- Comunitério, através de a¢bes especificas dirigidas a pais e educadores em geral, tendo como

parceiros os agrupamentos escolares, associaces de pais, etc.

- Intervencdo indicada, dirigida a criangas e jovens com necessidades especificas de apoio na
area da psicologia clinica, apoio psicopedagogico e terapia da fala, tendo como principais

parceiros os pais/encarregados de educac¢do e professores.

5.12.1.1 - Ambito escolar e comunitario

Preconizaram novas iniciavas no dmbito da Terapia da Fala, com o objetivo da promogao de

comportamentos de satde vocal

Como novos desafios de intervengdo em contexto escolar e de modo a responder a novas

necessidades socioeducativas, desenvolveu-se o projeto “Crescer em Cidadania”.

Promoveu-se a iniciativa “Conversas de Pais”, destinadas aos encarregados de educacdo e
familiares das criangas da freguesia. Este projeto demonstrou ter uma excelente adesdo por
parte deste grupo-alvo, contando também com o envolvimento efetivo dos professores e

comunidade escolar dos diferentes agrupamentos escolares.
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O programa “Crescer em S3o Vicente em Férias”, cujos destinatdrios sdo criangas e jovens com
idades entre os 6 e os 13 anos, cujos encarregados de educacdo sejam primordialmente
recenseados na Freguesia. Esta iniciativa passa pela valorizagdo dos tempos livres enquanto
contributo para o desenvolvimento individual e social de uma forma educativa e cultural. Os
processos de educacdo ndo formal a que recorre assentam em valores de desenvolvimento
(individual e social da populagdo a que se dirige), educagdo, confianga, conhecimento e
qualidade. Decorreu no periodo compreendido entre 2 a 27 de julho, tendo envolvido cerca de

230 criangas diariamente, e uma equipa de 30 monitores e 1 coordenadora técnica.

O “Circo de Natal de Sdo Vicente” no Coliseu dos Recreios, no dia 1 de dezembro, com oferta de
bilhetes para todas as criangas dos Estabelecimentos de Ensino publicos Basicos do 12 Ciclo e

Jardins de Infancia situados no territério educativo da Freguesia de Sdo Vicente.

Continuamos a apostar na Formagdo de Monitores de CAF e AAAF e consequente avaliagdo dos
modulos realizados, no sentido da promog¢do das competéncias pessoais e técnicas, e sua

aplicagdo em contexto laboral.

Projetos desenvolvidos nos agrupamentos escolares:
Agrupamento de Escolas Patricio Prazeres, Jl e EB1 ROSA LOBATO FARIA
Atividades sequenciais:

- Atividade “Vamos para a Escola” dirigida as criangas do pré-escolar do JI Rosa Lobato

Faria: 29 criangas, periodicidade semanal.

- Atividade “TransicGes” dirigida aos alunos que frequentam o 42 ano da EB1 Rosa Lobato

Faria: 50 criancas, periodicidade semanal.

PROJETO CONVERSAS DE PAIS

Realizou-se em colaboragcao com as professoras titulares das turmas do 42 ano, a l e |l Conversas
de Pais, subordinada ao tema “Vou para o 52 ano..e agora?!”, com a participa¢do de

pais/encarregados de educagdo destas turmas.

Realizou-se a | e Il Conversas de Pais, subordinada ao tema “Vou para o 12 ano...e agora?!”,

destinada aos encarregados de educac¢do e pais das criancas que frequentam o Jardim de
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Inféncia e que se encontram em fase de transicdo para o 12 asno, com a participacdo de
p pag

pais/encarregados de educacdo.

PROJETO “ERA UMA VOZ”

Programa de Saude Vocal, destinado a comunidade escolar, com participa¢do de 2 professoras

desta escola.

Agrupamento de Escolas Nuno Gongalves, EB1 Natélia Correia
Atividades sequenciais:

- Atividade Atelier Social e de Afetos dirigida as turmas do 12 e 22 e 30 ano, abrangendo

75 criangas, com periodicidade semanal.

- Atividade “Transi¢des”, uma turma do 42 ano, abrangendo 30 criangas com

periodicidade semanal.

PROJETO CONVERSAS DE PAIS

Sendo intengdo preconizar o projeto nesta escola, sera realizada no 32 periodo, em colaboracdo

com coordenacdo da escola e professores.

Agrupamento de Escolas Gil Vicente, JI e EB1 Santa Clara

Atividades sequenciais:

- Atividade “Vamos para a Escola” dirigida as criangas do pré-escolar do JI de Santa Clara:

42 criangas, periodicidade semanal.

- Atividade “Transigoes” dirigida aos alunos que frequentam o 42 ano da EB1 de Santa

Clara, abrangendo 84 criancas com periodicidade semanal.

- Atividade “Crescer em Cidadania” (do 12 ao 32 ano de escolaridade), abrangendo 136

criancas.
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PROJETO CONVERSAS DE PAIS

Realizou-se em colabora¢dao com a coordenadora de estabelecimento e professoras titulares das
turmasdo 42ano, al e ll Conversas de Pais, subordinada ao tema “Vou parao 52 ano...e agora?!”,

com a participacdo de pais/encarregados de educacdo destas turmas.

Realizou-se a | e Il Conversas de Pais, subordinada ao tema “Vou para o 12 ano...e agora?!”,
destinada aos encarregados de educacdo e pais das criangas que frequentam o Jardim de
Infancia e que se encontram em fase de transi¢do para o 12 asno, com a participagdo de

pais/encarregados de educacdo.

Atividades pontuais:

- “Era uma Voz” - Programa de Saude Vocal, destinado a comunidade escolar da EB1 de
Santa Clara, com participagdo de 8 professores. Perspetiva-se o alargamento do

programa de Saude Vocal aos restantes agrupamentos.
- APARECE ciclo de cinema em S3o Vicente, destinado aos jovens da Freguesia.
- PROJETO “Era uma Voz”

- Programa de Sauide Vocal, destinado a comunidade escolar da EB1 de Santa Clara, com

participacdo de 2 professoras.

5.12.1.2 - Ambito da Intervengdo Indicada

Neste contexto, a intervengao € dirigida a criangas e jovens com necessidades especificas de
intervencdo, a Junta de Freguesia realiza diariamente este apoio, através dos servigos de
acompanhamento psicopedagdgico, consulta de psicologia clinica e servigo de terapia da fala,
articula ainda com a Comiss@o de Protecdo de Criangas e Jovens sempre que solicitada esta
colaboragdo. Estes apoios desenvolvem-se em estreita articulagdo com os professores dos

agrupamentos escolares e familias das criangas acompanhadas.

RELATORIO DE GESTAQ E PRESTACAO DE CONTAS 2018

57



12 Trimestre de 2018

JUNTA DE FREGUESIA DE SAO VICENTE

Acompanhamento Psicolégico

Novos pedidos Processos Ativos N2 de Atendimentos
Processos T
Efetivados | Pendentes | Avaliacio | Acompanhamento | Concluidos Individuais | Pais I6eneoy
Professores
JI Sta. Clara
EB1 Sta. Clara 2 1 19
JI Rosa Lobato Faria
EB1 Rosa Lobato Faria 1 2 26 ik 1
EB1 Natalia Correia
Gil Vicente 1 18
Outra 3 1 31
TOTAL 4 7 2 94 3 1
Apoio Psicopedagogico
Novos pedidos Processos Ativos Ne de Atendimentos
Processos Concluidos Técnicos/
Efetivados | Pendentes | Avaliagdo | Acompanhamento Individuais | Pais | Professores
1 Sta. Clara
EB1 Sta. Clara
JI Rosa Lobato Faria
EB1 Rosa Lohato Faria 4 2 16 4
EB1 Natdlia Correia 1 4 3
Gil Vicente
Outra 3 20 1
TOTAL 4 <] 1 40 5 3
Terapia da Fala
Novos pedidos Processos Ativos N2 de Atendimentos
Processos Concluidos Técnicos/
Efetivados | Pendentes | Avaliacdo | Acompanhamento Individuais | Pais | Professores
JI Sta. Clara 2 2 0 5
EB1 Sta. Clara 1 9 0 40
JI Rosa Lobato Faria 6 11 0 57
EB1 Rosa Lobato Faria 5 1 35
EB1 Natalia Correia 2 4 0 10
Gil Vicente 2 18
Outra 1 5 32
TOTAL 12 38 197
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22 Trimestre de 2018

Terapia da Fala

Novos pedidos

Processos Ativos

N2 de Atendimentos

Processos Concluidos Técnicos/
Efetivados | Pendentes | Avaliagdo | Acompanhamento Individuais | Pais | Professores
JISta. Clara 3 3 1 14
EB1 Sta. Clara 2 a9
JI Rosa Lobato Faria 3 9 1 59
EB1 Rosa Lobato Faria 6 36
EB1 Natdlia Correia 3 4 16
Gil Vicente il 9
Qutra 5 1 40
TOTAL 11 37 3 218
Apoio Psicopedagégico
Novos pedidos Processos Ativos N2 de Atendimentos
Processos Concluidos | |ndividuai Técnicos/
Efetivados | Pendentes | Avaliacdo | Acompanhamento s Pais | Professores
JI Sta. Clara
EB1 Sta. Clara 1 1
JI Rosa Lobato Faria
EB1 Rosa Lobato Faria 4 28
EB1 Natalia Correia
Gil Vicente
Outra 1 1 2 1
TOTAL 1 5 1 30 2
Acompanhamento Psicolégico
Processos
Novos pedidos Processos Ativos Concluidos N2 de Atendimentos
Técnicos/
Efetivado Professore
S Pendentes | Avaliacdo | Acompanhamento Individuais Pais s
JI Sta. Clara 1 1 3 1
EB1 Sta. Clara 1 1 2 24 3 1
JI Rosa Lobato Faria 1 1 3 2
EB1 Rosa Lobato
Faria 1 2 2 27 1
EB1 Natalia Correia
Gil Vicente 2 2 7 1
Outra 3 29
TOTAL 4 3 8 4 93 10 2
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32 Trimestre de 2018

Acompanhamento Psicoldgico

Processos
Novos pedidos Processos Ativos Concluidos N2 de Atendimentos
Pendente Acompanham Técnicos/
Efetivos S Avaliagdo ento Individuais | Pais | Professores
JI Sta. Clara 1 2 5 2
EBL Sta. Clara 3 15 1
JI Rosa Lobato Faria 1 1
EB1 Rosa Lobato Faria 19 1
EB1 Natalia Correia
Gil Vicente 2
Qutra 3 11
TOTAL 1 1 10 2 50 5
Apoio Psicopedagogico
Novos pedidos Processos Ativos N2 de Atendimentos
Técnicos
Processos Concluidos /
Professo
Efetivos | Pendentes | Avaliagdo | Acompanhamento Individuais | Pais res
JI Sta. Clara
EB1 Sta. Clara 1 4
JI Rosa Lobato Faria
EB1 Rosa Lobato Faria 1 2
EB1 Natalia Correia
Gil Vicente
Qutra 1 2 2
TOTAL 2 7 2 5
Terapia da Fala
Novos pedidos Processos Ativos Ne de Atendimentos
Técni
Processos Concluidos cos/
Avaliaca Profe
Efetivados | Pendentes o Acompanhamento Individuais | Pais | ssores
Jl Sta. Clara 1 3 4
EB1 Sta. Clara 8 15
JI Rosa Lobato Faria 11 2 13
EB1 Rosa Lobato
Faria 5 10
EB1 Natdlia Correia 3
Gil Vicente 1
Qutra 1 6 8
TOTAL 1 1 37 B 57
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Acompanhamento Psicoldgico

Novos pedidos Processos Ativos Processos N¢ de Atendimentos
Efetivado Concluidos Técnicos/
S Pendentes | Avaliacdo | Acompanhamento Individuais | Pais | Professores
JI Sta. Clara & - - - - - - -
EB1 Sta. Clara - - - 3 - 25 1 2
JI Rosa Lobato Faria - - 3 - 1 1 1 -
EB1 Rosa Lobato Faria - - - 1 1 20 - -
EB1 Natdlia Correia - - 1 - 9 2 -
Gil Vicente - 1 - 1 - 10 - -
Outra - - - 2 16
TOTAL - 1 - 8 3 81 4
Apoio Psicopedagogico
Novos pedidos Processos Ativos Procescos N2 de Atendimentos
Concluidos Técnicos/
Efetivados | Pendentes | Avaliagdo | Acompanhamento Individuais Pais | Professores
JI Sta. Clara = - - - - - -
EB1 Sta. Clara = = % = - - -
Jl Rosa Lobato Faria - - - - - - - -
EB1 Rosa Lobato Faria - - - - - - - -
EB1 Natalia Correia - - E - - - -
Gil Vicente - - - 8 - - 1 -
Outra z = P 14 - = 1 -
TOTAL - - 2 22 . - 2 -
Terapia da Fala
Novos pedidos Processos Ativos Pitceisos N2 de Atendimentos
Efetivado | Pendente | Avaliacd | Acompanhament Concluldos Técnicos/
S s 0 0 Individuais | Pais | Professores
JI Sta. Clara = - - 1 = 6 - -
EB1 Sta. Clara 2 - - 11 - 75 1 1
JI Rosa Lobato Faria 1 - - 3 2 26 - -
EB1 Rosa Lobato
Faria = - = 5 = 31 = -
EB1 Natalia Correia 1 - - 6 - 37 - 2
Gil Vicente 1 - - 3 - 25 - -
Outra - - - 2 - 21 - -
TOTAL 6 < = 31 2 221 1 3
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5.13 - INTERVENGAO SOCIAL SENIOR

O Fundo de Emergéncia Social- CML e o Fundo Social de Freguesia sdo a resposta para casos de
servicos de primeira necessidade e rendas em atraso com risco de eventual agdo de despejo,

assim como situag6es sociais de emergéncia a nivel clinico e social.

A ribrica orgamental de Apoio as Familias permite uma resposta mais célere em casos como
aquisicdo de medicamentos, pagamento de bens de primeira necessidade como agua, luz ou gas
a fregueses que apresentem essa necessidade e estado de caréncia, apos a instrugdo do
processo e a analise socioecondmica do mesmo. Lembramos que ndo é competéncia da Junta
de Freguesia de Sdo Vicente dar uma resposta continuada, para tal os Fregueses sao informados
que a resposta tem que ser dada pela SCML, assim como nos casos que tenha que existir um
apoio pecunidrio permanente, pois nao é pretensdo desta entidade ou da CML se substituirem

a SCML, a quem as competéncias foram delegadas pelo ISS, IP.

O problema da Habitagao persiste e tem vindo a aumentar. Temos sido contactados por idosos,
que nos informam que as casas em que habitam e em prédios que tém sido vendidos a cidadios
estrangeiros, estdo a ser pressionados pelos novos senhorios para sairem com o objetivo de
fazerem obras no prédio. A oposicdo a renovagdo dos contratos, tem sido a solugdo encontrada
pelos senhorios, aguardando as datas legais ou ainda o pagamento de indemnizagdes para as
suas saidas antecipadas. H& mesmo casos em que devido 4 idade sdo os arrendatdrios
aconselhados a irem para lares, pondo de parte toda a matriz social e afetiva de uma vida. Pelo
que quando ha situacdes de litigio entre arrendatario e senhorios os utentes o pelouro

reencaminha as situagoes para o Encaminhamento Juridico, na pessoa da Dr.2 Helena Silva.

Langado concurso municipal, de 5 de margo a 5 de maio 2018, para combater este fenémeno
social de descaracterizacdo do tecido social continuam a ser feitos atendimentos a fregueses
para esclarecimentos sobre resultados. Foram submetidas 14 candidaturas e aprovadas 9 por

despacho a 4 de julho de 2018.

Continuamos igualmente a fazer a divulgagdo das politicas habitacionais da CML e sempre que
é solicitado ajudamos a fazer candidatura na plataforma da CML, tanto para o Subsidio
Municipal ao Arrendamento, como para a Renda Convencionada e inscricdo para habitacdo em

bairros sociais da cidade de Lisbhoa (RRAMH).

Continuamos igualmente a fazer a divulgagdo das politicas habitacionais da CML e sempre que

é solicitado ajudamos a fazer candidatura na plataforma da CML, tanto para o Subsidio
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Municipal ao Arrendamento, como para a Renda Convencionada e inscrigdo para habitagdo em
bairros sociais da cidade de Lisboa (RAMH). Neste periodo foram realizadas 3 candidaturas ao

RAHM Geral, 1 candidatura ao SMA e 6 avaliagdes semestrais da 92, 112 e 152 edigdo.

Devido ao facto do POAPMC (Programa de Apoio As Pessoas Mais Carenciadas) ter novas regras
de distribuigdo, o apoio alimentar sofreu reducdes e foi realizada parceria com a SCML que se
encontra atualmente como entidade mediadora e com apoio da JFSV a realizar as distribuicoes
nas instalacdes da Sede. Contudo a Junta de Freguesia continua a envidar esforgos para através

da Mercearia Solidaria minorar as caréncias alimentares dos mais vulneraveis.

Encontram-se neste momento 20 agregados a receber apoio alimentar.

Foram feitas 18 visitas domiciliarias, de acompanhamento, a utentes previamente sinalizados e

435 atendimentos formais a Fregueses com atribuicdo de 80 apoios.

Mantém-se a parceria com o Teatro Aberto como forma de quebrar a soliddo dos nossos idosos
e manté-los ativos e despertos para a Cultura. A parceria permite o acesso dos nossos fregueses,
as pecas em cartaz pagando uma verba simbdlica, mediante apresentagdo de bilhete emitido

pelo Pelouro de Intervencdo Social Sénior.
No decorrer do ano de 2018, o Pelouro organizou as seguintes atividades:
- Almocgo de Natal da populagdo sénior

- Distribuicdo dos Cabazes de Natal a todos os inscritos que tenham entregado a

documentagdo obrigatéria e reuniam requisitos de atribuicdo.

- Mantém-se a parceria com o Teatro Aberto como forma de quebrar a soliddo dos nossos
idosos e manté-los ativos e despertos para a Cultura. A parceria permite o acesso dos
nossos fregueses, as pegas em cartaz pagando uma verba simbdélica, mediante

apresentacdo de bilhete emitido pelo Pelouro de Intervengdo Social Sénior.
- Rastreio de Satdde
- Passeio a Fatima — Procissdo das Velas

- Passeio da Primavera
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- Praia Campo Sénior que decorreu de 3 a 7 de setembro com encerramento a 8 de
setembro onde foi realizada visita ao Museu da Mdsica Mecanica no Pinhal Novo

seguido de almogo convivio em Setubal.

5.14 - SAUDE

12 Trimestre 2018

O apoio no transporte de utentes aos servigos médicos registou 699 deslocagées (contabilizando

as idas e voltas).

Atendimentos Clinicos

No dambito dos servigos prestados no Polo Clinico, registam-se 268 atendimentos, com a
seguinte distribuicdo por especialidade:

Oftalmologia  Estomatologia  Fisiatria Acupuntura Osteopatia Homeopatia

12 Trimestre 2018 24 ; 25 95 78 43 3
19 Trimestre 2017 18 28 83 86 38 2

Tratamentos de Fisioterapia

No primeiro trimestre de 2018 foram prestados 6294 tratamentos de fisioterapia a 1253

utentes.
Fisioterapia Tratamentos Utentes
19 Trimestre 2018 6294 1253 L
19 Trimestre 2017 6238 1272

Tratamentos de Enfermagem

No primeiro trimestre de 2018 foram realizados 691 tratamentos de Enfermagem.

Fisioterapia Tensdo Penso GC IM Rastreio Domicilio
12 Trimestre 2018 Bt 194 96 57 24 E
12 Trimestre 2017 403 350 175 68 33 3
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22 Trimestre 2018

O apoio no transporte de utentes aos servicos médicos registou 922 (contabilizando as idas e

voltas).
Atendimentos Clinicos

No dmbito dos servigos prestados no Polo Clinico, registam-se 256 atendimentos, com a
seguinte distribuicdo por especialidade:

Oftalmologia  Estomatologia  Fisiatria Acupuntura Osteopatia Homeopatia

29 Trimestre 2018 19 27 74 81 51 4
29 Trimestre 2017 28 18 100 95 38 5

Tratamentos de Fisioterapia

No segundo trimestre de 2018 foram prestados 5325 tratamentos de fisioterapia a 2636

utentes.
Fisioterapia Tratamentos Utentes
22 Trimestre 2018 5325 2636
22 Trimestre 2017 7069 2836

Tratamentos de Enfermagem

No segundo trimestre de 2018 foram realizados 618 tratamentos de Enfermagem.

Fisioterapia Tensdo Penso GC M Rastreio Domicilio
20 Trimestre 2018 303 130 88 61 29 7
29 Trimestre 2017 362 226 146 51 31 3

32 Trimestre 2018

O apoio no transporte de utentes aos servigos médicos registou 321 transportes neste trimestre

(contabilizando as idas e voltas), tende o servico estado suspenso durante o més de agosto.
Atendimentos Clinicos

Ao nivel das consultas e servigos oferecidos a populagdo no Pélo da Saude - Santa Engracia, a

um valor social, registam-se os seguintes numeros:

Oftalmologia  Estomatologia  Fisiatria Acupuntura Osteopatia Homeopatia

39 Trimestre 2018 18 27 53 82 45 10
32 Trimestre 2017 17 9 44 36 39 3
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Tratamentos de Fisioterapia

No terceiro trimestre de 2018 foram prestados 3080 tratamentos de fisioterapia a 366 utentes.

Fisioterapia Tratamentos Utentes
30 Trimestre 2018* - 3080 386 B
39 Trimestre 2017 4446 850

*Ndo se encontra contabilizado setembro

Tratamentos de Enfermagem

No terceiro trimestre de 2018 foram realizados 534 tratamentos de Enfermagem.

Enfermagem Tensdo Penso GC IM Rastreio Domicilio
3¢ Trimestre 2018* 255 134 60 34 a3 8
3¢ Trimestre 2017 280 196 78 40 22 7

*Ndo se encontra contabilizado setembro

4° Trimestre 2018

O apoio no transporte de utentes aos servicos médicos registou 597 utilizagGes (contabilizando

as idas e voltas).
Atendimentos Clinicos

Ao nivel das consultas e servicos oferecidos a populagdo no Pélo da Salde - Santa Engracia, a

um valor social, registam-se os seguintes niimeros:

Oftalmologia  Estomatologia  Fisiatria Acupuntura Osteopatia Homeopatia

- 49 Trimestre

5018% 49 27 108 118 49 4
42 Trimestre
2017 29 18 89 81 47 6

*N3o se encontra contabilizado dezembro

Tratamentos de Fisioterapia*

No quarto trimestre de 2018 foram prestados 4870 tratamentos de fisioterapia a 973 utentes.

Fisioterapia Tratamentos Utentes
42 Trimestre 2018* 4870 - 973
42 Trimestre 2017 5100 1073

*N3o se encontra contabilizado dezembro
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Tratamentos de Enfermagem*

No quarto trimestre de 2018 foram realizados 644 tratamentos de Enfermagem.

Enfemaain Tensdo Penso GC M Rastreio Domicilio Vacinas
42 Trimestre 311 118 99 46 50 10 10
2018*

42 Trimestre 289 179 90 51 27 0 0
2017

*N3o se encontra contabilizado dezembro

5.14.1 - DADOS COMPARATIVOS POR TRIMESTRE E ANO.

Atendimentos Clinicos

No somatdrio das diferentes consultas e servigos oferecidos (Oftalmologia, Estomatologia,
Fisiatria, Acupuntura, Osteopatia e Homeopatia), comparativamente com 2017, assinalou-se um

aumento dos servigos prestados, com maior enfase no Gltimo trimestre de 2018.

| 400
350 : :
| 300 - _ :
250 : - - -
200 :
| 150 - - . -
| 100
. 5 1 s ]
D :.. == T | !
12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
2017 =2018

Comparativo do Total de Consultas e Servigos Clinicos por Trimestre/Ano
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Tratamentos de Fisioterapia

Em 2018 verificou-se um aumento do numero de tratamentos de Fisioterapia realizados, mas

paralelamente registou-se uma diminuicdo do nimero de utentes.

8000
7000 42 Trimestre _
6000
5000 5
| | 32 Trimestre -
4000 |
3000 :
| BT RN
2000 -
1000 j _
i | 12 Trimestre
0 | IEREER|
10 20 30 40
Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre 0 1000 2000 3000
12017 m 2018 2018 m 2017
Comparativo do Total de Tratamentos de Comparativo do Total de Utentes dos Servicos de
Fisioterapia por Trimestre/Ano Fisioterapia por Trimestre/Ano

Tratamentos de Enfermagem

Relativamente aos tratamentos enfermagem, este servigo foi menos solicitado, tendéncia que

se verificou em todos os trimestres de 2018.

1200
1000
800 :
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Comparativo do Total de Utentes dos Tratamentos de Enfermagem por Trimestre/Ano
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6 - PROJETOS EM CURSO

Projetos em curso:

- Balneério dos Barbadinhos - Projeto em curso; trabalho de avaliacdo/prospecdo de

estruturas concluido, aguarda Relatério Final (CDC).

- Edificio do Campo de Santa Clara 60 / Calcada do Cascdo 39 - Programa Base fechado;
Programa Preliminar e Caderno de Encargos para Langamento de concurso para Projeto

de Execugdo elaborados pela DMPO/DPCE/DPE em anélise pela JF S0 Vicente (CDC).

- ASEL / Aveiplano — Acompanhamento do projeto de Licenciamento da Creche da Calgada

dos Barbadinhos n234 (pareceres da Seguranca Social e DGEST emitidos).

- Piscina de S3o Vicente — desenvolvimento de estudo prévio de remodelagdo dos

balnearios.

- Piscina de Sdo Vicente — acompanhamento da candidatura ao Programa POR Lisboa

(processo de certificacdo energética concluido).
- IS da Feira da Ladra / Jardim Botto Machado — inicio de estudo prévio de remodelagdo.

- Patios e Vilas de S3o Vicente — Levantamento e Diagndstico; Elaboragdo de fichas de
caracterizacdo; selecdo de patios e vilas para intervengGes pontuais; definicdo de

circuitos para roteiro turistico da freguesia.

7- INFORMAGAO ESTRATEGICA DE INTERVENCAO

7.1 - OBJETIVOS ESTRATEGICOS

- Contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos seus municipes, através da

prestacdo de servicos de exceléncia.
- Ser reconhecida como um local de bem-estar, atrativo, proactivo, onde dé gosto viver.
- Melhoria da prestagdo de servigos de forma integrada e continua procurando a

valorizagdo dos seus cidadaos, equipamentos e espagos.
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- Assegurar que as nossas agdes tém por base metodologias atuais aceites e sustentadas

em processos de melhoria continua.

- Definir Indicadores quantificaveis, por forma a verificar com regularidade, se estamos a

cumprir os Objetivos Estratégicos em termos de resultados, processos e competéncias.

7.2 - VISAO ESTRATEGICA

A JFSV assume como visao melhorar a prestacdo de servigos de forma integrada e continua,

procurando a valorizagdo dos seus municipes, equipamento e territério.

7.3 - LINHAS ORIENTADORAS PARA AS VARIAS AREAS FUNCIONAIS

7.3.1 - ADMINISTRAGAO AUTARQUICA

Desmaterializar os processos administrativos da competéncia da Junta de Freguesia, permitindo

maior conforto a cidaddos e empresas na sua relacao com a Junta.

Recursos Financeiros

Procuraremos reduzir a despesa fixa aumentando a eficiéncia administrativa, assim como:
- Liquidar taxas, licengas e demais rendimentos da autarquia;

- Gerir todos os recursos de forma mais sustentavel.

7.3.2 -SAUDE

- Promover A¢oes de Rastreio junto da populacdo;
- Promover a pratica desportiva, no més do coracao

- Continuar a assegurar o transporte de fregueses que necessitem de cuidados de satde
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- Manutencdo da atividade de pratica de saude no Polo Clinico e expansdo dos servicos

de medicina convencional e ndo convencional.

7.3.3 - INTERVENGCAO SOCIAL SENIOR

Acdo Social

A Agdo Social é uma das dreas pela qual teremos uma atenc¢do redobrada, por parte deste
executivo, principalmente por razdes relacionadas com o desemprego, com o abandono escolar,

e com situagBes de caréncia econémico-financeira de algumas familias desta Freguesia.

A Junta de Freguesia pretende continuar a adotar uma posicdo pré-ativa na implementacdo de

iniciativas sociais, em parceria, com outras instituigdes
Continuidade da Atividade Praia- Campo Sénior.

Servigo Porta a Porta a funcionar de segunda a sexta-feira com percursos definidos e saidas

diarias nos periodos da manha e tarde.
Apoio Social no pagamento de despesas pontuais em casos justificados apds avaliacdo social.

Apoio de Mercearia Solidaria para suprir as necessidades das familias que ainda ndo tenham
obtido respostas dos bancos alimentares e POAPMC (programa de apoio as pessoas mais
carenciadas) que se encontra a cargo da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa e efetua

distribuicdo na sede da Junta por indisponibilidade de vagas.

Distribuicdo de cabazes Natal as familias carenciadas da freguesia, ap6s inscricdo e avaliacdo

social.
Continuar a promocao atividades por forma a combater o isolamento sénior.

Continuaremos a levar a cabo um conjunto de iniciativas e servicos a populagdo que
proporcionem maiores lagos de convivio social, uma vida ativa saudavel e a uma melhoria do

bem-estar com diversas atividades, como:

- Promover corridas/marchas com recolha de bens alimentares;

RELATORIO DE GESTAO E PRESTACAO DE CONTAS 2018

71



JUNTA DE FREGUESIA DE SAO VICENTE

- Passeios e visitas em dias festivos, por exemplo o dia da mulher, dia dos avds, da

primavera etc.;
- Assegurar a atividade de praia campo;
- Implementagdo da Cantina Social e do Projeto Desperdicio Zerg;
- Promogdo de cursos de informatica Sénior;

- Grupo de Cantares (continuidade).

Atendimento Social

Continuar a assegurar o atendimento social de proximidade. O apoio social que temos vindo a
desenvolver, junto da populacdo, possibilita a nossa autarquia lidar de perto e compreender
melhor os problemas sociais da Freguesia e procurar uma solucdo mais eficaz de tais condicdes,
em articulagdo com instituigoes da administragdo central e local, assim como com as associagies

de caracter social da Freguesia, encaminhando assim todas as situacGes de carater social.

7.3.4 - INTERVENGAO SOCIAL INFANCIA E JUVENTUDE

Acbes Chave:

- Acompanhar e apoiar a atividade das IPSS e outras instituicdes de apoio social da

Freguesia

- Apoiar e promover 0 associativismo juvenil e a dinamizagdo de iniciativas com a

Juventude
- Desenvolver e propor protocolos de cooperacdo com as instituicdes da freguesia
- Dinamizar iniciativas de ocupacdo do tempo livre da populacdo da freguesia
- Efetuar interligagdo com os servigos competentes na CML
- Promover iniciativas de inclusdo e valorizagdo da interculturalidade da Freguesia
- Promover parcerias e desenvolver solugdes para apoio a situacdes de caréncia social

- Propor e estabelecer protocolos de cooperagdao em matéria de apoio social
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- Representar a Junta de Freguesia na Comissdo de Protecdo Criangas e Jovens em Risco

(cPCy)

- Requerer junto da EGEAC a presencga das Marchas Infantis nas festas da Cidade.

Dar continuidade ao projeto "Crescer em Sao Vicente” que confere maior identidade ao trabalho
que perspetivou desenvolver no quadriénio transato. Este projeto aposta na continuidade da

interven¢do, dos parceiros e da equipa técnica que o desenvolve.

Neste dominio, merece particular importdncia para 2019 manter a intervengdo nos contextos

que abaixo se referem:

Contexto Escolar:

VAMOS PARA A ESCOLA (JI)

CRESCER EM CIDADANIA (12 CICLO)
ATELIER SOCIAL E DE AFETOS (1CICLO)
TRANSICOES (12 CICLO)

COM REDE (22 CICLO)

ATELIER DE PREVENGAO (22 CICLO)

ENCONTROS DE PREVENGAO (22 CICLO)

Contexto Comunitario:

APOIO PSICOPEDAGOGICO (JI E 12 CICLO)
ACOMPANHAMENTO PSICOLOGICO (JI E 12 CICLO)
TERAPIA DA FALA (JI E 12 CICLO)

DINAMIZAGAO DE UM ESPAGCO PARA JOVENS

Contexto Familiar:
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CONVERSAS DE PAIS

PAIS E A TRANSICAO

Implementar-se-a um espaco destinado a realizacdo de atividades pelos jovens no qual se
pretende os seus frequentadores possam recorrer atividades de estudo e leitura, bem como a

atividades ludico-pedagogicas.

Entre as iniciativas habituais do pelouro, pretendemos continuar a efetuar em 2019: a realizagdo

do Desfile das Marchas Infantis, a comemoracdo do Dia da Crianga, a atividade Praia Campo.

Manter-se-a a colaboragdo das atividades com o Pelouro do Desporto e Sadde.

7.3.5 - EDUCACAO

“A educacgdo é a ferramenta mais poderosa que podemos usar para mudar o mundo.”
Destacamos as agdes chave:

- Executar as politicas de educagdo da Junta de Freguesia

- Acompanhar a atividade educativa da freguesia

- Dinamizar e apoiar Projetos Escolares e iniciativas de natureza educativa — pedagdgica

- Gerir, conservar e reparar equipamentos na area da freguesia, designadamente, escolas

e estabelecimentos de educacdo do 1.2 ciclo e pré-escolar, creches, jardins-de-infancia;

- Gerir os Recursos Humanos afetos funcionamento das escolas e estabelecimentos de

educacgdo do 1.2 ciclo e pré-escolar, creches, jardins-de-infancia;

- Fornecer material de limpeza e de expediente as escolas do 1.2 ciclo do ensino bésico e

aos estabelecimentos de educacdo pré-escolar;

- Dinamizar atividades com todos os estabelecimentos de educacdo e ensino publico, por

forma a assegurar uma escola inclusiva;

- Representar a Junta de Freguesia de Sdao Vicente nos Conselhos Gerais dos

Agrupamentos de Escolas Gil Vicente e Patricio Prazeres.
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O Pelouro da Educagdo tem desenvolvido parcerias com vista a efetuar o levantamento dos
problemas e necessidades existentes, dinamizar a¢des e iniciativas que permitam criar respostas

que minimizem os problemas da freguesia.

s

Continuaremos, particularmente atentos a efetiva concretizagdo do objetivo da CML em
proceder a uma forte recuperagdo e melhoria das instalagBes das escolas de ensino basico da

freguesia.
Continuar a comemorar datas marcantes para a drea.

Promover Campanhas de sensibilizagdo publicas envolvendo os mais pequenos junto das escolas

das freguesias.
Oferta do KIT estudante (pré-escolar e 12 Ciclo)

Implementar Ateliés de Escrita Criativa nas Escolas da freguesia

Formacdo

Promover acdes de formacdo junto da Populagdo Sénior a dinamizar nos polos da Junta de

Freguesia;

EC

—_—

x

Dar continuidade a celebragdo dos protocolos para a dinamizacdo das Atividades Extra

Curriculares (AEC) repensando as altera¢des decorrentes da legislagdo.

Prestar apoio aos alunos com NEE para que possam frequentar as AEC, desde que os planos

concebidos pelas UEEM assim o definam.
CAF

Dando continuidade as atividades de animagdo e de apoio & familia, para que estas
proporcionem momentos de diversao e descontracdo as criangas, valorizando o prazer de
brincar por brincar, bem como ajustar o tempo de permanéncia das criangas nos
estabelecimentos de ensino atendendo as necessidades das familias, elaboram-se trés novos

planos de atividades, ja em 2016, por forca do calendario do ano escolar.
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Os planos anuais de atividades, das Componentes de Apoio a Familia (CAF)e da Atividades de
Animagao e Apoio a Familia (AAAF), nos Estabelecimentos de Educagdo e Ensino Natalia Correia,
Rosa Lobato de Faria e SANTA CLARA consistem numa proposta de atividades sob os lemas,
"lardim dos Afetos” e “Brincar aos Sentimentos”. Tém como objetivo que tem como objetivo
principal desenvolver e estimular nas criangas a capacidade de descobrir sentimentos e de
compreender e expressar as suas emogoes e as emocg6es dos outros. Decorrente dos objetivos
deste executivo, na uniformizacdo das estratégias de coopera¢do entre equipas e para a
construgdo de uma identidade geografica, deu-se continuidade ao trabalho em parceria

desenvolvido em anos letivos anteriores.

7.3.6 - COMUNICAGAO E IMAGEM

Acdes Chave:

- Dinamizar acdes que contribuam para a notoriedade externa da Junta de freguesia;

- Dinamizar as divulga¢Oes solicitadas pelas entidades locais nos diferentes meios de

comunicagdo da Junta de Freguesia;
- Promover campanhas de sensibiliza¢do de varias tematicas.

Entre as iniciativas habituais do pelouro, pretendemos continuar a dinamizar a nossa pagina da

rede social Facebook (http://www.facebook.com/jfsaovicente) com a informagdo relativa as

atividades promovidas quer pela Junta de Freguesia, quer pelas entidades locais que assim o
solicitem, dar continuidade ao trabalho ja desenvolvido do Boletim Informativo da Junta de

Freguesia, bem como da Pagina de Internet (http://www.if-saovicente.pt/). Pretende-se

fomentar a cobertura jornalistica e audiovisual das atividades realizadas pela Junta, Clubes e

Associagoes da Freguesia.

7.3.7 — DESPORTO

A atividade fisica € uma componente quotidiana da vida das pessoas, como expressdo de

qualidade de vida, desenvolvimento social e bem-estar fisico e psicolégico.
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Assegurar os direitos a salide, ao desporto e ao bem-estar a todos os seus municipes é objetivo

deste executivo.

Os clubes e coletividades desportivas tém um papel preponderante no desenvolvimento do
desporto, proporcionam a formacdo, orientagdo e a especializagdo desportiva, mas também tém
uma funcio de articulagdo da sociedade, fomentando valores de participagao civica, inclusdo
social e integragcdo na comunidade. A pratica de atividades desportivas e recreativas vem sendo
citada como um dos componentes mais importantes para uma boa qualidade de vida na

sociedade atual.

A Junta de Freguesia de S3o Vicente continuara a fomentar e a apoiar o desenvolvimento do
movimento associativo da freguesia, apoiando as suas atividades através da cedéncia (conforme

disponibilidade) dos seus meios técnicos, humanos e logisticos.

Em simultdneo, dinamizara com a rede escolar, movimento associativo e demais uma visao

comum para o desporto.

No gue concerne a formagdo desportiva dos mais jovens, a ligagdo tripartida entre a Junta de
Freguesia, o sistema de ensino e as instituigbes de cariz desportivo ird desempenhar um papel
fundamental na divulgacdo e promocdo da atividade desportiva regular. Neste sentido vamos
continuar a promover com as coletividades, demonstracbes de diferentes modalidades

desportivas nas escolas com o objetivo de despertar o interesse dos nossos jovens para a pratica

de exercicio fisico saudavel.
Neste pressuposto continua a ser intengdo do executivo:

- Dinamizar a pratica desportiva em todos os escalGes etarios da freguesia, apoiar as
iniciativas propostas pelos clubes e coletividades que se enquadrem na promog¢ao dessa

préatica.

- Apoiar os clubes e coletividades nas suas propostas de conservagao e reabilitagdo do

patrimonio edificado, tornando-o mais digno e seguro para a pratica de desporto.

- Promover um programa de férias desportivas escolares em parceria com os clubes e

coletividades da freguesia.
- Adaptar e dinamizar os equipamentos desportivos existentes na freguesia.

- Organizar, participar e apoiar momentos desportivos e culturais de convivio destinados

as criancas e jovens que promovam competicdo e exibicdo saudaveis.
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Epoca 2018/2019

Eventos de organizacdo da Junta de Freguesia de S3o Vicente:
e Evento de Halloween e de Natal;

s Férias Desportivas (Natal, Pascoa e Verao);

e Evento “Nadar por uma causa”;

» 32 Gala do Desporto de Sdo Vicente;

e Caminhada da Familia;

e Promocao para a pratica de Desporto de pessoas com mobilidade condicionada

Eventos de organizacdo conjunta JFSV e CML:
e Festivais da Natagdo Curricular;
e Olisipiadas;

e Lisboa Vai ao Parque

7.3.8 - AMBIENTE URBANO

A Freguesia de S3o Vicente, através dos recursos ao seu dispor, desenvolvera todos os esforgos
no sentido de prestar um servigo publico eficaz e de cardcter estrutural essencial ao bem-estar

geral da populagdo e a qualidade ambiental da freguesia.

Continuagdo na aposta em infraestruturas, a informacdo e sensibilizacdo, é fundamental para o
sucesso da estratégia definida, no qual se enquadram os vetores ambiental, econémico e social,

no desenvolvimento da freguesia e na promogdo da cidadania.
Reforgo do parque de viaturas, com a aquisigdo de uma viatura elétrica de carga.
Neste programa, inclui-se, entre outras, as seguintes acdes:

- Varredura manual;

- Limpeza de sarjetas e sumidouros;

- Operagdes de limpeza preventiva;

- Desenvolvimento e execugdo do programa de recolha de monos, aparas de jardim e de

sacos de entulho;
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- Sensibilizagdo dos residentes e comerciantes para um mais eficiente e correto
acondicionamento dos materiais para reciclagem com o objetivo de melhor rendimento

dos pontos de recolha;

- Pintura e limpeza dos espagos e equipamentos publicos, nomeadamente, bancos e

corrimaos;

- Sensibilizagdo da populagdo sobre os inconvenientes para o ambiente e satide humana

provocados com a alimentagdo indevida de animais.

- Colocagdo de contentores na via publica e outros recipientes como papeleiras e

dispensadores para o lixo

Recolha Seletiva

Incentivar e dinamizar a recolha seletiva porta a porta em locais especificos da freguesia, o que

se traduz no aumento dos quantitativos entregues para reciclagem.

7.3.9 - ESPACOS VERDES

Os nossos Espacos Verdes tém como principal fungdo garantir uma boa qualidade de vida aos
habitantes e visitantes, para além de serem ecologicamente importantes e terem uma elevada

importancia no embelezamento da nossa Freguesia.

Os Espagos Verdes sdo espagos que geram uma biodiversidade elevada. A sua importancia
torna-se essencial para moderar o microclima urbano, permitindo a redugdo da amplitude

térmica e regularizacao das temperaturas.
- Limpar os parques infantis existentes e os outros novos que venham a ser criados;
- Proceder @ manutencdo dos espacos verdes existentes, atualmente a cargo da Freguesia;

- Continuacdo com o trabalho de abate, poda e preenchimento de caldeiras que tem vindo

a ser feito.

- Colocacgdo de placas informativas para o arvoredo de maior valor patrimonial e criagdo

de percursos tematicos.
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- Continuar a implementacdo de estratégias biologicas e naturais de combate as pragas

que afetam o arvoredo da Freguesia.

Continuar a dar cumprimento a delegagdo de competéncias contratada com o Municipio de

Lisboa no que concerne a manutengdo dos espacos verdes.

7.3.10 - ESPACO PUBLICO E MOBILIDADE

O espago publico é considerado como aquele que seja de uso comum e posse de todos.
Entendendo-se a rua como local de encontros e relagdes, o espaco publico apresenta, em seu
ambiente, papel determinante. E nele que se desenvolvem atividades coletivas, com convivio e
trocas entre os grupos diversos que compdem a heterogeneidade da sociedade urbana. A
existéncia do espago publico, portanto, estd relacionada diretamente com a formacdo de uma

cultura agregadora e compartilhada entre os cidad3ios.

O executivo entende a qualificacdo do espaco pulblico como continuidade. Assim, envidara

esfor¢os no sentido da:

- Continuar as agdes de reorganizacdo do espac¢o publico no sentido de maximizar o
conforto e seguranga pedonal, o estacionamento de bicicletas, motociclos e outros

meios de transporte.
- Reparagdo e calcetamento dos passeios;
- Rebaixamento de lancis no ambito do plano pedonal para a cidade de Lisboa;
- Monitorizacdo da iluminagdo publica da drea administrativa da freguesia;
- Colocagdo e manutencao de pilaretes;
- Colocagdo e manutengao de placas toponimicas;
- Reparacdo e manutengdo de mobiliario urbano;
- Valorizacgdo patrimonial;
- Requalifica¢do da imagem urbana;
- Melhoria do conforto e seguranga;
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- Melhoria da acessibilidade e mobilidade;

- Redefini¢do das zonas de circulagdo pedonal e automével com a criagdo de zonas de

estadia mais funcionais e apelativas;
- Condicionamento da circulagdo e estacionamento automdvel;
- Introducdo de mobilidrio urbano e equipamentos adequados.

- Manutencdo e refor¢o da sinalizagdo vertical, horizontal e informativa para melhorar as

condig¢Bes de acessibilidade para os fregueses, os comerciantes e quem nos visita;

- Ser parte ativa na definicdo das Zonas 30 para condicionamento do limite de velocidade

da circulagdo automavel.

7.3.11 - HABITACAO E REABILITACAO URBANA

A reabilitagdo do patrimdnio habitacional da freguesia com vista a criar melhores condic@es de
habitabilidade 4 populacdo ai residente sera orientada essencialmente para uma gestao dos

recursos disponiveis de forma a honrar os compromissos de financiamento assumidos.
Assim propomos:

- Promover o arrendamento da habitagdo municipal evitando a descaracterizagdo do

Centro Historico.

- Apelar junto das entidades competentes para a recuperacdo da habitacdo municipal

tendo em vista minimizar a prolifera¢do do alojamento local;
- Assegurar a conservagdo do patrimoénio da freguesia;

- Conceder apoio técnico a instituicdes do dominio da reabilitacdo urbana contribuindo

para a revitalizagdo social e econdmica da freguesia;

- Melhoria do didlogo com os moradores e maior articulacdo destes na gestdo do parque

habitacional;

- Desenvolver procedimentos mais eficazes na resposta aos moradores em matéria de

pequena conservagao.
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7.3.12 - CULTURA

Neste campo de atividade dar-se-a énfase a promoc¢do da identidade da Freguesia, pela
preserva¢do e divulgagdo do seu patrimdnio histérico e cultural, sendo fundamentais as

parcerias e pratocolos com os vérios agentes locais.

Com o espirito de cooperagdo que a Junta de Freguesia deve ter, prestaremos apoio as
coletividades e instituicdes sem fins lucrativos da Freguesia de Sdo Vicente, legalmente

constituidas, de acordo com as iniciativas que venham a ser tomadas por estas.

- Apoiar atividades Culturais de Associag0es, Clubes e dinamizadores Culturais que atuem

na drea da Junta de Freguesia;
- Promover o Festival (“Internacional de Ranchos Folcléricos”,” Cumplicidades”, etc).
- Dinamizar celebragBes (25 de Abril, Dia de Sdo Vicente);
- Promover exposi¢des e atividades ao ar livre;
- Criacdo de protocolos com para visitas culturais (Museus, Monumentaos)
- Promover atividades "Visita a ..."
- Dinamizar a Feira Urbana da Graga;
- Dinamizar o Mercado de Natal de S3o Vicente;

- Promover Concertos;

- Criar um projeto de Bookcrossing (partilha de Livros).

7.3.13 - ATIVIDADES ECONOMICAS

Estaremos atentos a participacdo de toda a Freguesia no tracar de destinos e no solucionar de
problemas, tendo ja sido criados novos canais de comunicagdo e reformulado modelos e

processos de gerir a Freguesia.

- Dinamizar o Mercado de Santa Clara, através de programacgdo com dias especializados

em determinada oferta.
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- Promover a 22 edicdo do Mercado de Natal no Largo da Graga.

- Divulgacdo de Sdo Vicente nas Redes Sociais, e de interligagdo da Freguesia com
Freguesias nacionais e ndo nacionais para dinamizar parcerias, e trazer negdcios para a

area da Junta;
- Continuacdo da promocdo da dinamizacdo do Mercado de Santa Clara

-Dinamizar o modelo adequado de aproveitamento das Festas dos Santos Populares na

area da Freguesia.

8 - INFORMAGAO FINANCEIRA

8.1— CONTA GERENCIA

8.2 - CONTROLO ORCAMENTAL DAS RECEITAS
8.3 - CERTIDOES DE RECEITA

8.4 - CONTROLO ORCAMENTAL DA DESPESA
8.5 - FLUXO DE CAIXA E CONTAS DE ORDEM
8.6 - OPERACOES DE TESOURARIA

8.7 - RECONCILIACOES BANCARIAS

8.8 - SUBSIDIOS CONCEDIDOS

8.9 - MAPAS DE GESTAO

8.10 — GRAFICOS

8.11 - PPl — PLANO PLURIANULA DE INVESTIMENTO
8.12 - PPA — PLANO PLURIANUAL DE AGOES
8.13 — INVENTARIO - PATRIMONIO

8.14 - RELACAO NOMINAL DOS RESPONSAVEIS
8.15 — ATA DE REUNIAO DE APROVAGAQ DAS CONTAS

8.16 — MAPA DE PESSOAL

8.17 — DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE
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